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1.Общие положения.
1.1. Настоящее Положение об отборе образовательных учреждений профессионального образования, изъявивших желание войти в партнерскую сеть на базе межрегионального отраслевого ресурсного центра (далее – Положение) разработано в соответствии с Государственным контрактом № 12.Р20.11.0007 от 24.08.2011 г. «Модернизация системы начального профессионального и среднего профессионального образования для подготовки специалистов в области добычи полезных ископаемых на базе отраслевого межрегионального ресурсного центра».
1.2. Настоящее Положение определяет порядок и условия отбора образовательных учреждений профессионального образования, изъявивших желание войти в партнерскую сеть на базе межрегионального отраслевого ресурсного центра.
2. Требования, предъявляемые к образовательным учреждениям.
2.1. Наличие у образовательного учреждения нормативной документации на право ведения образовательной деятельности:
· свидетельства о государственной аккредитации;
· лицензии;
· Программы развития учреждения ОУ ПО;
2.2. Образовательное учреждение профессионального образования осуществляет обучение по профессиям/специальностям в области добычи полезных ископаемых (не менее 3 лет);
2.3. Наличие оборудованных учебных кабинетов, лабораторий, мастерских в соответствии с требованиями современного производства в отрасли добычи полезных ископаемых и образовательных программ:
· на подгруппу для практических занятий (не менее 15 мест);
· на подгруппу для теоретических занятий (не менее 25 мест);
2.4. Наличие компьютерных классов (не менее 3-х);
2.5. Доступ к сети Интернет со скоростью соединения не менее 5-10 Мбит;
2.6. Наличие функционирующего официального интерактивного сайта образовательного учреждения;
2.7. Наличие локальной сети внутри учреждения профессионального образования для максимальной мобильности при реализации программ обучения;
2.8. Укомплектованность учреждения квалифицированными педагогическими кадрами, наличие: 
· педагогической и инженерной  специальности (не менее 70 %);
· высшего или среднего специального образования (не менее 100 %);
· прохождение курсов повышения квалификации (не реже 1 раза в 5 лет каждым педагогом);
· стажировка преподавателей и мастеров производственного обучения на передовых предприятиях угольной отрасли (не реже 1 раза в 3 года);
2.9. Наличие и действие договоров о государственно-частном партнерстве с предприятиями угольной промышленности (не менее 1-го);
2.10. Наличие общежития, соответствующего действующим санитарным правилам, нормам, гигиеническим нормативам и правилам пожарной безопасности, для проживания
3. Условия подачи заявок и проведения отбора образовательных учреждений.
3.1. Отбор образовательных учреждений (далее — отбор) проводится на конкурсной основе в соответствии с настоящим Положением.
3.2. Прием, регистрация и проведение экспертизы конкурсных документов осуществляет отборочная комиссия, состав которой утверждается приказом директора ГОУ СПО Кемеровского горнотехнического техникума.
3.3. В состав отборочной комиссии входят представители работодателей горной отрасли, региональных органов управления образованием, учебно-методических объединений вузов.
3.3. Заявитель предоставляет в отборочную комиссию пакет документов, который включает:
· заявку на участие в отборе по установленной форме (прил. 1);
· копию устава образовательного учреждения;
· копии лицензий на право осуществления образовательной деятельности в области начального профессионального, среднего профессионального и дополнительного профессионального образования;
· копии свидетельств о прохождении государственной аккредитации;
· копию Программы развития образовательного учреждения;
· справку о материально–технической базе по установленной форме (прил. 2);
· сведения о педагогических работниках ОУ ПО по установленной форме (прил. 3); 
· сведения об условиях проживания иногородних обучающихся и студентов;
· копии договоров о социальном партнерстве с предприятиями горной отрасли.
3.4.  Участники отбора в установленный срок  направляют документы по адресу: 650002, г. Кемерово, пр. Шахтеров, д. 52 (справки по телефону (3842) 64-36-61).
3.5.  Документы, представленные для отбора, регистрируются в день поступления в журнале для регистрации.
3.6. Не подлежат рассмотрению документы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие позже указанного срока.
3.7. Результаты рассмотрения заявок для участия в отборе оформляются в протоколе рассмотрения заявок.
3.7. Условия проведения отбора, критерии и методика подведения его результатов определяются ресурсным центром до объявления проведения отбора и не подлежат пересмотру вплоть до окончания отборочных процедур.
3.8. Количество образовательных учреждений, прошедших отбор, - не менее 10.
3.9. Сроки проведения отбора устанавливаются ресурсным центром.
3.10. По итогам экспертизы документов каждый член отборочной комиссии оформляет «Экспертное заключение об участнике отбора образовательных учреждений профессионального образования, изъявивших желание войти в партнерскую сеть на базе межрегионального отраслевого ресурсного центра» (прил. 4).
3.11. Решение о включении образовательных учреждений в перечень образовательных учреждений – членов ресурсного центра принимает отборочная комиссия по результатам отбора.
3.12. Результаты отбора оформляются протоколом отборочной комиссии, который представляется в ресурсный центр.
3.13. Соглашение о сотрудничестве с образовательным учреждением заключается по результатам отбора.
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Общие сведения 
об участнике отбора образовательных учреждений 
профессионального образования, изъявивших желание войти 
в партнерскую сеть на базе межрегионального отраслевого 
ресурсного центра

	№ п/п
	Наименование
	Сведения об Участнике отбора

	1. 
	Наименование ОУ ПО
	

	2. 
	 Организационно-правовая форма
	

	3. 
	Адрес местонахождения 
	

	4. 
	Адрес для почтовых отправлений (фактический адрес) 
	

	5. 
	Контактный телефон (с указанием кода города)
	

	6. 
	Адрес электронной почты
	

	7. 
	Ф.И.О. сотрудника, уполномоченного Участником отбора принимать телефонограммы, факсимильные и иные сообщения для осуществления оперативной связи
	



	


Приложение 2

Сведения о материально-технической базе 
учреждения профессионального образования
	№ п/п
	Показатель
	Значение показателя

	1. 
	Количество оборудованных учебных кабинетов, лабораторий, мастерских в соответствии с требованиями современного производства в отрасли добычи полезных ископаемых и образовательных программ:
	

	2. 
	· на подгруппу для практических занятий;
	

	3. 
	· на подгруппу для теоретических занятий
	

	4. 
	Количество компьютерных классов 
	

	5. 
	Скорость доступа к сети Интернет 
	

	6. 
	Наличие функционирующего официального интерактивного сайта образовательного учреждения 
	

	7. 
	Наличие локальной сети внутри учреждения профессионального образования для максимальной мобильности при реализации программ обучения
	

	8. 
	Наличие общежития, соответствующего действующим санитарным правилам, нормам, гигиеническим нормативам и правилам пожарной безопасности, для проживания
	



Участник отбора
_________________________
(наименование ОУ ПО)

_________________  / ___________________
(подпись)		(ФИО)		

Приложение 3
Сведения о педагогических работниках 
учреждения профессионального образования

	№ п/п
	Показатель
	Значение показателя

	1. 
	Доля педагогических работников ОУ ПО, имеющих педагогическую и/или инженерную  специальность (от общего числа)
	

	2. 
	Доля педагогических работников ОУ ПО, имеющих высшее или среднее специальное образование (от общего числа)
	

	3. 
	Периодичность прохождение курсов повышения квалификации педагогическими работниками
	

	4. 
	Периодичность прохождения стажировки преподавателей и мастеров производственного обучения на предприятиях угольной отрасли 
	



Участник отбора
_________________________
(наименование ОУ ПО)

_________________  / ___________________
(подпись)		(ФИО)		


Приложение 4
Экспертное заключение № ___
об участнике отбора образовательных учреждений
профессионального образования, изъявивших желание войти
в партнерскую сеть на базе межрегионального отраслевого
ресурсного центра
	Регистрационный номер Заявки
	

	Наименование ОУ ПО
	



	№ п/п
	Критерий
	Показатель
	Значение

	1. 
	Наличие у образовательного учреждения нормативной документации на право ведения образовательной деятельности:
	
	

	2. 
	· свидетельства о государственной аккредитации;
	+
	

	3. 
	· лицензии;
	+
	

	4. 
	· Программы развития учреждения ОУ ПО;
	+
	

	5. 
	Образовательное учреждение профессионального образования осуществляет обучение по профессиям/специальностям области добычи полезных ископаемых 
	не менее 3 лет
	

	6. 
	Наличие оборудованных учебных кабинетов, лабораторий, мастерских в соответствии с требованиями современного производства в отрасли добычи полезных ископаемых и образовательных программ:
	
	

	7. 
	· на подгруппу для практических занятий;
	Не менее 15 мест
	

	8. 
	· на подгруппу для теоретических занятий
	Не менее 25 мест
	

	9. 
	Наличие компьютерных классов 
	Не менее 3-х
	

	10. 
	Наличие информационно насыщенной образовательной среды учреждения профессионального образования 
	Доступ к сети Интернет со скоростью соединения не менее 5-10 Мбит
	

	11. 
	Наличие функционирующего официального интерактивного сайта образовательного учреждения 
	+
	

	12. 
	Наличие локальной сети внутри учреждения профессионального образования для максимальной мобильности при реализации программ обучения
	+
	

	13. 
	Укомплектованность учреждения квалифицированными педагогическими кадрами, наличие: 
	
	

	14. 
	· педагогической и инженерной  специальности;
	Не менее 70 %
	

	15. 
	· высшего или среднего специального образования;
	Не менее 100 %
	

	16. 
	· прохождение курсов повышения квалификации;
	Не реже 1 раза в 5 лет каждым педагогом
	

	17. 
	· стажировка преподавателей и мастеров производственного обучения на предприятиях угольной отрасли 
	Не реже 1 раза в 3 года
	

	18. 
	Наличие и действие договоров о государственно-частном партнерстве с предприятиями угольной промышленности
	Не менее 1-го
	

	19. 
	Наличие общежития, соответствующего действующим санитарным правилам, нормам, гигиеническим нормативам и правилам пожарной безопасности, для проживания
	+
	



Эксперт: _______________/__________________/  		Дата _________________

Председатель 
отборочной комиссии ____________/__________________/ 	Дата ________________
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