


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
образовательной программы среднего профессионального образованияпо специальности09.02.01 Компьютерные системы и комплексы на 2024 год

Предприятие работодателя:Согласование ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексыОбразовательная база приема: на базе основного общего образованияКвалификация базовой подготовки: специалист по компьютерным системамНормативный срок освоения ОП: 3 года 10 месяцевПредставленная программа подготовки специалистов среднего звена 09.02.01Компьютерные системы и комплексы, разработана в соответствии с:
−Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25 мая 2022 г. № 362«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднегопрофессионального образования по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы(Зарегистрировано в Минюсте России 26 июня 2022 г. № 69046);
−Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации,

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 «О
практической подготовке обучающихся»;

− Приказа Министерства Просвещения РФ от 08.11.2021 № 800 "Об утверждении Порядкапроведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднегопрофессионального образования";−Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014
№ 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательнойорганизации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представленияна нем информации»;
−Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 октября 2022 г. №906«Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональномобразовании и их дубликатов»;−Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 года № 457 «Об утвержденииПорядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессиональногообразования»;−Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 года № 762 «Об утвержденииПорядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования»;−Постановление Правительства РФ от 10 июля 2013 г. N 582 "Об утверждении Правилразмещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательнойорганизации"−Приказ Министерства просвещения РФ от 14 октября 2022 года № 906 «Об утвержденииПорядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и ихдубликатов»−Уставом, другими локальными нормативными документами Техникума.
Автор-разработчик ООП: Государственное бюджетное профессиональноеобразовательное учреждение Кемеровский горнотехнический техникум имени КожевинаВладимира Григорьевича.На согласование представлены следующие документы:



1. ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы,реализуемой на основе федерального государственного образовательного стандарта среднегопрофессионального образования
2. Учебный план
3. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации попрофессиональным модулям
4. Рабочие программы профессиональных модулей, в том числе учебной ипроизводственной практик
5. Программа Государственной итоговой аттестации
ЗАКЛЮЧЕНИЕ1. Представленная на согласование образовательная программа по специальности СПО09.02.01 Компьютерные системы и комплексы, (с приложениями) разработана с учетом требованийФГОС СПО по специальности, утвержденного приказом Министерства образования и наукиРоссийской Федерации от 09 декабря 2016 года№ 1547 (зарегистрированоМинистерством юстицииРоссийской Федерации дата 23 декабря 2016 года, регистрационный № 44936) (далее - ФГОС СПО),имеет четкую отраслевую направленность.
2. ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексные,разработана с учетом:
- запросов работодателей;
- потребностей экономики Кемеровской области;
- Российских профессиональных стандартов.
3. Содержание ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексные,отражает современные инновационные тенденции в развитии с учетом потребностей экономикиКемеровской области и охватывает все виды профессиональной деятельности.
Содержание направлено на формирование - следующих общих компетенций:

Код Наименование компетенции
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к

различным контекстам
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять
стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять



знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языках

- следующих профессиональных компетенций:Код Наименование компетенции
ВД 1. Проектирование цифровых систем
ПК 1.1. Анализировать требования технического задания на проектирование цифровыхсистем
ПК 1.2. Разрабатывать схемы электронных устройств на основе интегральных схем разнойстепени интеграции в соответствии с техническим заданием
ПК 1.3. Оформлять техническую документацию на проектируемые устройства
ПК 1.4. Выполнять прототипирование цифровых систем, в том числе – с применениемвиртуальных средств

ВД 2. Проектирование управляющих программ компьютерных систем и комплексовПК 2.1. проектировать, разрабатывать и отлаживать программный код модулейуправляющих программПК 2.2. владеть методами командной разработки программных продуктов
ПК 2.3. выполнять интеграцию модулей в управляющую программу
ПК 2.4. тестировать и верифицировать выпуски управляющих программ
ПК 2.5. выполнять установку и обновление версий управляющих программ (с учетоммиграции – при необходимости)ВД 3. Техническое обслуживание и ремонт компьютерных систем и комплексов
ПК 3.1. Проводить контроль параметров, диагностику и восстановление работоспособностицифровых устройств компьютерных систем и комплексов
ПК 3.2. Проверять работоспособность, выполнять обнаружение и устранять дефектыпрограммного кода управляющих программ компьютерных систем и комплексов
ДПК 1.1 Проводить измерения параметров проектируемых устройств и определятьпоказатели надежности
ДПК 1.2 Осуществлять монтаж электронной аппаратуры
ДПК 2.1 Производить тестирование, определение параметров и отладку микропроцессорныхсистем
ДПК 2.2 Осуществлять установку и конфигурирование персональных компьютеров иподключение периферийных устройств
ДПК 2.3 Разрабатывать требования к программным модулям на основе анализа проектной итехнической документации
ДПК 3.1 Выполнять работу по созданию, настройке и поддержанию нормальной и стабильнойработоспособности компьютерных сетей
ДПК 3.2 Осуществлять работу в прикладных программных продуктах различного назначения
ДПК 17.1 Проектировать макет и дизайн WEB – документа и разрабатывать его сиспользованием современных технологий и инструментальных средств



3. Объем времени вариативной части ОП оптимально распределен в профессиональнойсоставляющей подготовки обучающихся на увеличение объем часов по общепрофессиональнымдисциплинам, профессиональным модулям, практикам с целью более глубокого их изучения дляформирования профессиональных компетенций и отражает требования работодателей:4.
Коддисциплины Наименование дисциплины Количествочасов

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 10
ОП.01 Элементы высшей математики 24
ОП.02 Дискретная математика 24
ОП.06 Основы алгоритмизации и программирования 86
ОП.07 Инструментальные средства разработки WEB сайтов 72
ОП.10 Предпринимательская деятельность 50
ОП.11 Эффективное поведение на рынке труда 34
ОП.12 Охрана труда 54
ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 48
ОП.14 Менеджмент в профессиональной деятельности 48
ОП.15 Экономика отрасли 64
МДК.01.01 Основы проектирования цифровой техники 90
МДК.01.02 Разработка и прототипирование цифровых систем 110
МДК.02.01 Микропроцессорные системы 122
МДК.02.02 Программирование микроконтроллеров 140
МДК.02.03 Разработка прикладных приложений 66
МДК.03.01 Техническое обслуживание и ремонт аппаратной частикомпьютерных систем и комплексов 120
МДК.03.02 Настройка и обеспечение функционирования программныхсредств компьютерных систем и комплексов 116

На основании результатов анализа представленной на согласование документации сделаныследующие выводы:
1. Внедрение ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы,обеспечит формирование квалификации выпускников в соответствии с запросами и требованиямирынка труда;
2. Реализация ОП в учебном процессе, обеспечит возможность освоения современныхтехнологий, оборудования, методов организации производства в профессиональной деятельности;



3. Объем времени, отведенный на освоение программы и ее составляющих, достаточендля получения заявленных в ней результатов.
4. Объем и содержание практического обучения (лабораторных и практических работ,практик) достаточен для получения заявленных в ней результатов.
5. Форма и содержание процедур контроля качества освоения основнойобразовательной программы позволяют дать целостную оценку качества подготовки выпускников,их готовности к решению профессиональных задач.
6. Предусмотренное материально - техническое обеспечение (оборудование учебныхкабинетов, лабораторий и мастерских) позволяет обеспечить качественную подготовкувыпускников техникума.Вывод: данная ОП по специальности СПО 09.02.01Компьютерные системы и комплексы, позволяет подготовить рабочих в соответствии стребованиями ФГОС, современной экономики отрасли и запросам работодателей.
Согласованы следующие представленные документы:
1. ОП по специальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы;
2. Учебный план;
3. Программа воспитания по направлению специальности;
4. Рабочие программы учебных дисциплин;
5. Рабочие программы профессиональных модулей, в том числе учебных ипроизводственных практик;6. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации попрофессиональным модулям;7. Программа Государственной итоговой аттестации обучающихся.
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Раздел 1. Общие положения
1.1. Настоящая образовательная программа по специальности среднего профессиональногообразования 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы (далее – ОП СПО, образовательнаяпрограмма) разработана на основе федерального государственного образовательного стандартасреднего профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 09.02.01 Компьютерныесистемы и комплексы, утвержденного Приказом Министерства просвещения РоссийскойФедерации от 25 мая 2022 г. № 362 «Об утверждении федерального государственногообразовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 09.02.01Компьютерные системы и комплексы (Зарегистрировано в Минюсте России 26 июня 2022 г. №69046) (далее – ФГОС СПО).ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессиональногообразования по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы, планируемыерезультаты освоения образовательной программы, примерные условия образовательнойдеятельности.ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе основного общегообразования.Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования,разрабатывается образовательной организацией на основе требований федеральногогосударственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетомполучаемой специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы и настоящей ОП.1.2. Нормативную правовую базу разработки ППССЗ составляют:
−Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
− Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25 мая 2022 г. № 362«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднегопрофессионального образования по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы(Зарегистрировано в Минюсте России 26 июня 2022 г. № 69046);
−Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации,

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 «О
практической подготовке обучающихся»;

− Приказа Министерства Просвещения РФ от 08.11.2021 № 800 "Об утверждении Порядкапроведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднегопрофессионального образования";−Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014
№ 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательнойорганизации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представленияна нем информации»;
−Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 октября 2022 г. №906«Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональномобразовании и их дубликатов»;−Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 года № 457 «Об утвержденииПорядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессиональногообразования»;−Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 года № 762 «Об утвержденииПорядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования»;−Постановление Правительства РФ от 10 июля 2013 г. N 582 "Об утверждении Правилразмещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательнойорганизации"



−Приказ Министерства просвещения РФ от 14 октября 2022 года № 906 «Об утвержденииПорядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и ихдубликатов»− Постановление Главного государственногосанитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28 «Об утверждениисанитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарноэпидемиологические требования к организациямвоспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» (Зарегистрировано в МинюстеРоссии 18 декабря 2020 г. № 61573);− Постановление Главного государственного санитарного врача РоссийскойФедерации от 28 января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или)безвредности для человека факторов среды обитания» (Зарегистрировано в Минюсте России 29января 2021 г. № 62296);−Уставом, другими локальными нормативными документами Техникума.
1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднегопрофессионального образования;ПОП – примерная образовательная программа;МДК – междисциплинарный курс;ПМ – профессиональный модуль;ОК – общие компетенции;ПК – профессиональные компетенции;ЛР – личностные результаты;ГИА – государственная итоговая аттестация;Цикл СГ – социально- гуманитарный цикл;Цикл ОПЦ – общепрофессиональный цикл;Цикл ПЦ – профессиональный цикл.



Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы – специалист покомпьютерным системам.Уровень образования, необходимый для приема на обучение – основное общее образование.Формы обучения – очная.Объем программы, реализуемой на базе основного общего образования – 5940 адемическихчасов. Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе среднегообщего образования – 3 года 10 месяцев.ОП имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общихи профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по даннойспециальности.Программа подготовки специалистов среднего звена ориентирована на реализациюследующих принципов:-приоритет практикоориентированных знаний выпускника;-ориентация на развитие местного и регионального сообщества;-формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности впрофессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования;-формирование готовности принимать решения и профессионально действовать внестандартных ситуациях.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 06 Связь, информационные икоммуникационные технологии Приказ Министерства труда и социальной защиты РоссийскойФедерации от 29 сентября 2014 г. № 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видовпрофессиональной деятельности)" (зарегистрирован Министерством юстиции РоссийскойФедерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779).3.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнениюосновных видов деятельности согласно получаемой квалификации специалиста среднего звена -программист:

Наименование основных видовдеятельности Наименование профессиональных модулей
проектирование цифровых систем проектирование цифровых системпроектирование управляющих программкомпьютерных систем и комплексов проектирование управляющих программкомпьютерных систем и комплексовтехническое обслуживание и ремонткомпьютерных систем и комплексов техническое обслуживание и ремонткомпьютерных систем и комплексов



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы
4.1. Общие и профессиональные компетенции
КодПК, ОК Кодумений Умения Кодзнаний Знания

ОК 01. Уо 01.01 распознавать задачуи/или проблему впрофессиональноми/или социальномконтексте

Зо 01.01 актуальный профессиональный исоциальный контекст, в которомприходится работать и жить

Уо 01.02 анализировать задачуи/или проблему ивыделять еёсоставные части

Зо 01.02 основные источники информациии ресурсы для решения задач ипроблем в профессиональноми/или социальном контекстеУо 01.03 определять этапырешения задачи Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ впрофессиональной и смежныхобластяхУо 01.04 выявлять иэффективно искатьинформацию,необходимую длярешения задачи и/илипроблемы

Зо 01.04 методы работы впрофессиональной и смежныхсферах

Уо 01.05 составлять пландействия Зо 01.05 структуру плана для решениязадачУо 01.06 определятьнеобходимые ресурсы Зо 01.06 порядок оценки результатоврешения задач профессиональнойдеятельностиУо 01.07 владеть актуальнымиметодами работы впрофессиональной исмежных сферахУо 01.08 реализовыватьсоставленный планУо 01.09 оценивать результат ипоследствия своихдействий(самостоятельно или спомощью наставника)ОК 02. Уо 02.01 определять задачи дляпоиска информации Зо 02.01 номенклатура информационныхисточников, применяемых впрофессиональной деятельностиУо 02.02 определятьнеобходимыеисточникиинформации

Зо 02.02 приемы структурированияинформации

Уо 02.03 планировать процесспоиска Зо 02.03 формат оформления результатовпоиска информации, современныесредства и устройстваинформатизацииУо 02.04 структурировать Зо 02.04 порядок их применения и



получаемуюинформацию программное обеспечение впрофессиональной деятельности,в том числе с использованиемцифровых средствУо 02.05 выделять наиболеезначимое в перечнеинформацииУо 02.06 оцениватьпрактическуюзначимостьрезультатов поискаУо 02.07 оформлятьрезультаты поиска,применять средстваинформационныхтехнологий длярешенияпрофессиональныхзадачУо 02.08 использоватьсовременноепрограммноеобеспечениеУо 02.09 использоватьразличные цифровыесредства для решенияпрофессиональныхзадачОК 03. Уо 03.01 определятьактуальностьнормативно-правовойдокументации впрофессиональнойдеятельности

Зо 03.01 содержание актуальнойн о р м а т и в н о - п р а в о в о йдокументации

Уо 03.02 применятьсовременнуюнаучнуюпрофессиональнуютерминологию

Зо 03.02 современная научная ипрофессиональная терминология

Уо 03.03 определять ивыстраиватьтраекториипрофессиональногоразвития исамообразования

Зо 03.03 возможные траекториипрофессионального развития исамообразования

Уо 03.04 выявлять достоинстваи недостаткикоммерческой идеи
Зо 03.04 основы предпринимательскойдеятельности

Уо 03.05 презентовать идеиоткрытиясобственного дела впрофессиональной

Зо 03.05 основы финансовой грамотности



деятельностиУо 03.06 оформлять бизнес-план Зо 03.06 правила разработки бизнес-планов
Уо 03.07 рассчитывать размерывыплат попроцентным ставкамкредитования

Зо 03.07 порядок выстраиванияпрезентации

Уо 03.08 определятьинвестиционнуюпривлекательностькоммерческих идей врамкахпрофессиональнойдеятельности

Зо 03.08 кредитные банковские продукты

Уо 03.09 презентовать бизнес-идеюУо 03.10 определять источникифинансированияОК 04. Уо 04.01 организовыватьработу коллектива икоманды
Зо 04.01 психологические основыдеятельности коллектива,психологические особенностиличностиУо 04.02 взаимодействовать сколлегами,руководством,клиентами в ходепрофессиональнойдеятельности

Зо 04.02 основы проектной деятельности

ОК 05. Уо 05.01 грамотно излагатьсвои мысли иоформлять документыпо профессиональнойтематике нагосударственномязыке, проявлятьтолерантность врабочем коллективе

Зо 05.01 особенности социального икультурного контекста

Зо 05.02 правила оформления документови построения устных сообщенийОК 06. Уо 06.01 описывать значимостьсвоей специальности Зо 06.01 сущность гражданско-патриотической позиции,общечеловеческих ценностейУо 06.02 применять стандартыантикоррупционногоповедения
Зо 06.02 значимость профессиональнойдеятельности по профессии(специальности)Зо 06.03 стандарты антикоррупционногоповедения и последствия егонарушенияОК 07. Уо 07.01 соблюдать нормыэкологическойбезопасности
Зо 07.01 правила экологическойбезопасности при ведениипрофессиональной деятельностиУо 07.02 определять Зо 07.02 основные ресурсы,



направленияресурсосбережения врамкахпрофессиональнойдеятельности поспециальностиосуществлять работус соблюдениемпринциповбережливогопроизводства

задействованные впрофессиональной деятельности

Уо 07.03 организовыватьпрофессиональнуюдеятельность с учетомзнаний об измененииклиматическихусловий региона

Зо 07.03 пути обеспеченияресурсосбережения

Зо 07.04 принципы бережливогопроизводстваЗо 07.05 основные направления измененияклиматических условий регионаОК 08. Уо 08.01 использоватьфизкультурно-оздоровительнуюдеятельность дляукрепления здоровья,достиженияжизненных ипрофессиональныхцелей

Зо 08.01 роль физической культуры вобщекультурном,профессиональном и социальномразвитии человека

Уо 08.02 применятьрациональныеприемы двигательныхфункций впрофессиональнойдеятельности

Зо 08.02 условия профессиональнойдеятельности и зоны рискафизического здоровья дляспециальности

Уо 08.03 пользоватьсясредствамипрофилактикиперенапряжения,характерными дляданнойспециальности

Зо 08.03 средства профилактикиперенапряжения

ОК 09. Уо 09.01 понимать общийсмысл четкопроизнесенныхвысказываний наизвестные темы(профессиональные ибытовые), пониматьтексты на базовыепрофессиональные

Зо 09.01 правила построения простых исложных предложений напрофессиональные темы



темыУо 09.02 участвовать вдиалогах на знакомыеобщие ипрофессиональныетемы

Зо 09.02 основные общеупотребительныеглаголы (бытовая ипрофессиональная лексика)

Уо 09.03 строить простыевысказывания о себеи о своейпрофессиональнойдеятельности

Зо 09.03 лексический минимум,относящийся к описаниюпредметов, средств и процессовпрофессиональной деятельности
Уо 09.04 кратко обосновыватьи объяснять своидействия (текущие ипланируемые)

Зо 09.04 особенности произношения

Уо 09.05 писать простыесвязные сообщения назнакомые илиинтересующиепрофессиональныетемы

Зо 09.05 правила чтения текстовпрофессиональнойнаправленности

ПК 1.1. У 1.1.01 формироватьалгоритмы разработкипрограммныхмодулей всоответствии стехническимзаданием

З 1.1.01 основные этапы разработкипрограммного обеспечения

У 1.1.02 оформлятьдокументацию напрограммныесредства

З 1.1.02 основные принципы технологииструктурного и объектно-ориентированногопрограммирования
У 1.1.03 оценка сложностиалгоритма З 1.1.03 актуальная нормативно-правоваябаза в области документированияалгоритмовПК 1.2. У 1.2.01 создавать программупо разработанномуалгоритму какотдельный модуль

З 1.2.01 Основные этапы разработкипрограммного обеспечения

У 1.2.02 оформлятьдокументацию напрограммныесредства

З 1.2.02 Основные принципы технологииструктурного и объектно-ориентированногопрограммирования
У 1.2.03 осуществлятьразработку кодапрограммного модуляна языках низкогоуровня и высокогоуровней в том числедля мобильных

З 1.2.03 Знание API современныхмобильных операционных систем



платформ
ПК 1.3. У 1.3.01 Выполнять отладку итестированиепрограммы на уровнемодуля

З 1.3.01 Основные принципы отладки итестирования программныхпродуктов
У 1.3.02 Оформлятьдокументацию напрограммныесредства

З 1.3.02 Инструментарий отладкипрограммных продуктов.

У 1.3.03 Применятьинструментальныесредства отладкипрограммногообеспеченияПК 1.4. У 1.4.01 Выполнять отладку итестированиепрограммы на уровнемодуля

З 1.4.01 Основные виды и принципытестирования программныхпродуктов
У 1.4.02 Оформлятьдокументацию напрограммныесредстваПК 1.5. У 1.5.01 Выполнятьоптимизацию ирефакторингпрограммного кода

З 1.5.01 Способы оптимизации и приемырефакторинга

У 1.5.02 Работать с системойконтроля версий З 1.5.02 Инструментальные средстваанализа алгоритма
З 1.5.03 Методы организациирефакторинга и оптимизации кода
З 1.5.04 Принципы работы с системойконтроля версийПК 1.6. У 1.6.01 Осуществлятьразработку кодапрограммного модуляна современныхязыкахпрограммирования

З 1.6.01 Основные этапы разработкипрограммного обеспечения

У 1.6.02 Оформлятьдокументацию напрограммныесредства

З 1.6.02 Основные принципы технологииструктурного и объектно-ориентированногопрограммированияПК 2.1. У 2.1.01 Анализироватьпроектную итехническуюдокументацию

З 2.1.01 Модели процесса разработкипрограммного обеспечения

У 2.1.02 Использоватьспециализированные З 2.1.02 Основные принципы процессаразработки программного



графические средствапостроения и анализаархитектурыпрограммныхпродуктов

обеспечения

У 2.1.03 Организовыватьзаданную интеграциюмодулей впрограммныесредства на базеимеющейсяархитектуры иавтоматизациибизнес-процессов

З 2.1.03 Основные подходы кинтегрированию программныхмодулей

У 2.1.04 Определятьисточники иприемники данных
З 2.1.04 Виды и варианты интеграционныхрешений

У 2.1.05 Проводитьсравнительный анализ З 2.1.05 Современные технологии иинструменты интеграции
У 2.1.06 Выполнять отладку,используя методы иинструментыусловной компиляции(классы Debug иTrace)

З 2.1.06 Основные протоколы доступа кданным

У 2.1.07 Оценивать размерминимального наборатестов
З 2.1.07 Методы и способы идентификациисбоев и ошибок при интеграцииприложений

У 2.1.08 Разрабатыватьтестовые пакеты итестовые сценарии
З 2.1.08 Методы отладочных классов

У 2.1.09 Выявлять ошибки всистемныхкомпонентах наоснове спецификаций

З 2.1.09 Стандарты качества программнойдокументации

З 2.1.10 Основы организацииинспектирования и верификации
З 2.1.11 Встроенные и основныеспециализированные инструментыанализа качества программныхпродуктов
З 2.1.12 Графические средствапроектирования архитектурыпрограммных продуктов
З 2.1.13 Методы организации работы вкоманде разработчиков

ПК 2.2. У 2.2.01 Использоватьвыбранную системуконтроля версий
З 2.2.01 Модели процесса разработкипрограммного обеспечения



У 2.2.02 Использовать методыдля получения кода сзаданнойфункциональностью истепенью качества

З 2.2.02 Основные принципы процессаразработки программногообеспечения

У 2.2.03 Организовыватьзаданную интеграциюмодулей впрограммныесредства на базеимеющейсяархитектуры иавтоматизациибизнес-процессов

З 2.2.03 Основные подходы кинтегрированию программныхмодулей

У 2.2.04 Использоватьразличныетранспортныепротоколы истандартыформатированиясообщений

З 2.2.04 Основы верификациипрограммного обеспечения

У 2.2.05 Выполнятьтестированиеинтеграции
З 2.2.05 Современные технологии иинструменты интеграции

У 2.2.06 Организовыватьпостобработкуданных
З 2.2.06 Основные протоколы доступа кданным

У 2.2.07 Создавать классы-исключения на основебазовых классов
З 2.2.07 Методы и способы идентификациисбоев и ошибок при интеграцииприложений

У 2.2.08 Выполнять ручное иавтоматизированноетестированиепрограммного модуля

З 2.2.08 Основные методы отладки

У 2.2.09 Выявлять ошибки всистемныхкомпонентах наоснове спецификаций

З 2.2.09 Методы и схемы обработкиисключительных ситуаций

У 2.2.10 Использовать приемыработы в системахконтроля версий
З 2.2.10 Основные методы и видытестирования программныхпродуктов
З 2.2.11 Стандарты качества программнойдокументации
З 2.2.12 Основы организацииинспектирования и верификации
З 2.2.13 Приемы работы синструментальными средствамитестирования и отладки
З 2.2.14 Методы организации работы в



команде разработчиков
ПК 2.3. У 2.3.01 Использоватьвыбранную системуконтроля версий

З 2.3.01 Модели процесса разработкипрограммного обеспечения
У 2.3.02 Использовать методыдля получения кода сзаданнойфункциональностью истепенью качества

З 2.3.02 Основные принципы процессаразработки программногообеспечения

У 2.3.03 Анализироватьпроектную итехническуюдокументацию

З 2.3.03 Основные подходы кинтегрированию программныхмодулей
У 2.3.04 Использоватьинструментальныесредства отладкипрограммныхпродуктов

З 2.3.04 Основы верификации и аттестациипрограммного обеспечения

У 2.3.05 Определятьисточники иприемники данных
З 2.3.05 Методы и способы идентификациисбоев и ошибок при интеграцииприложений

У 2.3.06 Выполнятьтестированиеинтеграции
З 2.3.06 Основные методы отладки

У 2.3.07 Организовыватьпостобработкуданных
З 2.3.07 Методы и схемы обработкиисключительных ситуаций

У 2.3.08 Использовать приемыработы в системахконтроля версий
З 2.3.08 Приемы работы синструментальными средствамитестирования и отладки

У 2.3.09 Выполнять отладку,используя методы иинструментыусловной компиляции

З 2.3.09 Стандарты качества программнойдокументации

У 2.3.10 Выявлять ошибки всистемныхкомпонентах наоснове спецификаций

З 2.3.10 Основы организацииинспектирования и верификации

З 2.3.11 Встроенные и основныеспециализированные инструментыанализа качества программныхпродуктов
З 2.3.12 Методы организации работы вкоманде разработчиков

ПК 2.4. У 2.4.01 Использоватьвыбранную системуконтроля версий
З 2.4.01 Модели процесса разработкипрограммного обеспечения

У 2.4.02 Анализировать З 2.4.02 Основные принципы процесса



проектную итехническуюдокументацию
разработки программногообеспечения

У 2.4.03 Выполнятьтестированиеинтеграции
З 2.4.03 Основные подходы кинтегрированию программныхмодулей

У 2.4.04 Организовыватьпостобработкуданных
З 2.4.04 Основы верификации и аттестациипрограммного обеспечения

У 2.4.05 Использовать приемыработы в системахконтроля версий
З 2.4.05 Методы и способы идентификациисбоев и ошибок при интеграцииприложений

У 2.4.06 Оценивать размерминимального наборатестов
З 2.4.06 Методы и схемы обработкиисключительных ситуаций

У 2.4.07 Разрабатыватьтестовые пакеты итестовые сценарии
З 2.4.07 Основные методы и видытестирования программныхпродуктов

У 2.4.08 Выполнять ручное иавтоматизированноетестированиепрограммного модуля

З 2.4.08 Приемы работы синструментальными средствамитестирования и отладки
У 2.4.09 Выявлять ошибки всистемныхкомпонентах наоснове спецификаций

З 2.4.09 Стандарты качества программнойдокументации

З 2.4.10 Основы организацииинспектирования и верификации
З 2.4.11 Встроенные и основныеспециализированные инструментыанализа качества программныхпродуктов
З 2.4.12 Методы организации работы вкоманде разработчиков

ПК 2.5. У 2.5.01 Использоватьвыбранную системуконтроля версий
З 2.5.01 Модели процесса разработкипрограммного обеспечения

У 2.5.02 Использовать методыдля получения кода сзаданнойфункциональностью истепенью качества

З 2.5.02 Основные принципы процессаразработки программногообеспечения

У 2.5.03 Анализироватьпроектную итехническуюдокументацию

З 2.5.03 Основные подходы кинтегрированию программныхмодулей
У 2.5.04 Организовыватьпостобработкуданных

З 2.5.04 Основы верификации и аттестациипрограммного обеспечения



У 2.5.05 Приемы работы всистемах контроляверсий
З 2.5.05 Стандарты качества программнойдокументации

У 2.5.06 Выявлять ошибки всистемныхкомпонентах наоснове спецификаций

З 2.5.06 Основы организацииинспектирования и верификации

З 2.5.07 Встроенные и основныеспециализированные инструментыанализа качества программныхпродуктов
З 2.5.08 Методы организации работы вкоманде разработчиков

ПК 4.1. У 4.1.01 Подбирать инастраиватьконфигурациюпрограммногообеспечениякомпьютерных систем

З 4.1.01 Основные методы и средстваэффективного анализафункционирования программногообеспечения

У 4.1.02 Проводитьинсталляциюпрограммногообеспечениякомпьютерных систем

З 4.1.02 Основные виды работ на этапесопровождения ПО.

У 4.1.03 Производитьнастройку отдельныхкомпонентпрограммногообеспечениякомпьютерных системПК 4.2. У 4.2.01 Измерять ианализироватьэксплуатационныехарактеристикикачествапрограммногообеспечения

З 4.2.01 Основные методы и средстваэффективного анализафункционирования программногообеспечения

З 4.2.02 Основные принципы контроляконфигурации и поддержкицелостности конфигурации ПО
ПК 4.3. У 4.2.01 Определятьнаправлениямодификациипрограммногопродукта

З 4.3.01 Основные методы и средстваэффективного анализафункционирования программногообеспечения
У 4.2.02 Разрабатывать инастраиватьпрограммные модулипрограммногопродуктаУ 4.2.03 Настраивать



конфигурациюпрограммногообеспечениякомпьютерных системПК 4.4. У 4.4.01 Использовать методызащиты программногообеспечениякомпьютерных систем

З 4.4.01 Основные средства и методызащиты компьютерных системпрограммными и аппаратнымисредствами
У 4.4.02 Анализировать рискии характеристикикачествапрограммногообеспеченияУ 4.4.03 Выбирать ииспользовать методыи средства защитыкомпьютерных системпрограммными иаппаратнымисредствами.ПК 11.1. У 11.1.01 Работать сдокументамиотраслевойнаправленности

З 11.1.01 Методы описания схем баз данныхв современных СУБД

У 11.1.02 Собирать,обрабатывать ианализироватьинформацию напредпроектной стадии

З 11.1.02 Основные положения теории базданных, хранилищ данных, баззнаний

З 11.1.03 Основные принципыструктуризации и нормализациибазы данных
З 11.1.04 Основные принципы построенияконцептуальной, логической ифизической модели данных

ПК 11.2. У 11.2.01 Работать с З 11.2.01 Основные принципы



современными case-средствамипроектирования базданных

структуризации и нормализациибазы данных

З 11.2.02 Структуры данных СУБД, общийподход к организациипредставлений, таблиц, индексови кластеров
ПК 11.3. У 11.3.01 Работать ссовременными case-средствамипроектирования базданных

З 11.3.01 Методы описания схем баз данныхв современных СУБД

У 11.3.02 Создавать объектыбаз данных всовременных СУБД
З 11.3.02 Структуры данных СУБД, общийподход к организациипредставлений, таблиц, индексови кластеров
З 11.3.03 Методы организации целостностиданных

ПК 11.4. У 11.4.01 Создавать объектыбаз данных всовременных СУБД
З 11.4.01 Основные принципыструктуризации и нормализациибазы данных
З 11.4.02 Основные принципы построенияконцептуальной, логической ифизической модели данных

ПК 11.5. У 11.5.01 Применятьстандартные методыдля защиты объектовбазы данных

З 11.5.01 Технологии передачи и обменаданными в компьютерных сетях

У 11.5.02 Выполнятьстандартныепроцедуры резервногокопирования имониторингавыполнения этойпроцедуры

З 11.5.02 Алгоритм проведения процедурырезервного копирования

У 11.5.03 Выполнять процедурувосстановления базыданных и вестимониторингвыполнения этойпроцедуры

З 11.5.03 Алгоритм проведения процедурывосстановления базы данных

ПК 11.6. У 11.6.01 Выполнять установкуи настройкупрограммногообеспечения дляобеспечения работыпользователя с базойданных

З 11.6.01 Методы организации целостностиданных

У 11.6.02 Обеспечивать З 11.6.02 Способы контроля доступа к



информационнуюбезопасность науровне базы данных.
данным и управленияпривилегиями

З 11.6.03 Основы разработки приложенийбаз данных
З 11.6.04 Основные методы и средствазащиты данных в базе данных

4.2 Личностные результаты
Личностные результатыосвоения основной образовательной программыГражданское воспитание ЛР 1Патриотическое воспитание ЛР 2Духовно-нравственное воспитание ЛР 3Эстетического воспитания ЛР 4Физического воспитания ЛР 5Трудового воспитания ЛР 6Экологического воспитания ЛР 7Ценности научного познания ЛР 8Личностные результатыреализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиямик деловым качествам личностиОбладающий профессиональными навыками в сфере информационныхтехнологий. Осознающий значимость выбранной профессии, имеющиймотивацию к повышения уровня своего профессионального мастерства,участию в конкурсах профессионального мастерства.

ЛР 9
Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий напоявление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению,избегающий безработицы, мотивированный к освоению функциональноблизких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.

ЛР 10

Отстаивающий в своей профессиональной деятельности этическиепринципы: честности, независимости, противодействия коррупции иэкстремизму. ЛР 11
Личностные результатыреализации программы воспитания, определенныесубъектом Российской ФедерацииОбладающий высоким уровнем самоорганизации и организациипрофессиональной деятельности, высокой и устойчивойработоспособностью, нестандартностью мышления, стрессоустойчивостью. ЛР 12
Личностные результатыреализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателямиГотовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий,эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий сдругими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования,ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый,критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей;

ЛР 13

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость, обладающийсистемным мышлением и умением принимать решение в условиях риска инеопределенности, открытый к текущим и перспективным изменениям в ЛР 14



мире труда и профессий. Личностные результатыреализации программы воспитания, определенныесубъектами образовательного процессаСоблюдающий общепринятые этические нормы и правила деловогоповедения, корректный, принципиальный, проявляющий терпимость инепредвзятость в общении с гражданами ЛР 15
Способствующий своим поведением установлению в коллективетоварищеского партнерства, взаимоуважения и взаимопомощи,конструктивного сотрудничества ЛР 16
Проявляющий уважение к обычаям и традициям народов России и другихгосударств, учитывающий культурные и иные особенности различныхэтнических, социальных и религиозных групп ЛР 17
Стремящийся в любой ситуации сохранять личное достоинство, бытьобразцом поведения, добропорядочности и честности во всех сферахобщественной жизни

ЛР 18

Стремящийся к повышению уровня самообразования, своих деловых качеств,профессиональных навыков, умений и знаний ЛР 19
Соответствующий по внешнему виду общепринятому деловому стилю ЛР 20

Матрица компетенций (Приложение 1)
Раздел 5. Структура образовательной программы

5.1 Учебный план (Приложение 2)Настоящий учебный план разработан в соответствии с Федеральным государственнымобразовательным стандартом по специальности среднего профессионального образования09.02.01 Компьютерные системы и комплексые, профессиональным стандартом "Специалист потехнической поддержке информационно-коммуникационных систем", утвержденным приказомМинистерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.09.2020 № 675н5;Примерной основной образовательной программы среднего профессиональногообразования подготовки специалистов среднего звена по специальности 09.02.01 Компьютерныесистемы и комплексы, а также с учетом требований Федерального государственного образовательногостандарта среднего общего образования, реализуемого в пределах ППССЗ технологическогопрофиля получаемого профессионального образования.Структура и объем образовательной программы
Срок освоения образовательной программы в очной форме обучения на базе основногообщего образования составляет 199 недель, в том числе:Объем учебной нагрузки - 199 недель, включающий в себя:
- работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем (по видам учебных

занятий) с самостоятельной учебной работой, включенной в 36 часовую недельную нагрузку –
119,5 недель;

- промежуточная аттестация – 7,5 недель;
- учебная практика – 6 недель;
- производственная практика по профилю специальности – 22 недели;
- преддипломная практика- 4 недели;
- государственная итоговая аттестация – 6 недель;
- каникулы – 34 недели.
Образовательная программа имеет следующую структуру:



•общеобразовательный цикл;
•социально-гуманитарный цикл;
•общепрофессиональный цикл;
•профессиональный цикл, включая учебные и производственные практики;
•государственная итоговая аттестация.
Структура и объем образовательной программы на базе основного общего образованияпредставлены в таблице 1.
Таблица 1. Структура и объем образовательной программы

Инд
екс Структураобразовательнойпрограммы

Учебная нагрузка обучающихся вакадемических часах
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Объемобраз
программы

Объем работывовзаимодействиис
преподавателем

Самостоятельная работастудентоввключеннаяв 36 –часовую нед.нагрузку
О. ОО Общеобразовательныйцикл 1476 1476 - 1476 -
Всего часов обучения пообщеобразовательному циклу 1476 1476 - 1476 -

СГ. 00 Социально-гуманитарныйцикл 578 564 2 568 10

ОП.00 Общепрофессиональныйцикл и адаптационныедисциплины
1054 1006 2 550 504

ПМ.00 Профессиональный цикл 2616 2550 48 1852 764
ПДП Преддипломная практика 144 144 - 144
ГИА Государственная итоговаяаттестация 216 216 - 216
Всего часов обучения поСГ.00, ОП.00, ПМ.00 4464 4336 52 3186 1422
Общий объем образовательнойпрограммы на базе основногообщего образования

5940 5812 52 4662 2736

Организация учебного процесса и режим занятийУчебный план вводится с 01.09.2023 года.
Учебный план ППССЗ составлен совместно с работодателями с учетом направленности наудовлетворение потребностей регионального рынка труда и работодателей.
В рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей конкретизированыконечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемогопрактического опыта. Четко сформулированы требования к результатам их освоения учебных



дисциплин и профессиональных модулей, спланирована эффективная самостоятельная работаобучающихся в сочетании с управлением ею со стороны преподавателей. Время, отводимое насамостоятельную работу обучающихся, планируется за счет объема часов, отведенных надисциплину/МДК.
При реализации образовательной программы ППССЗ СПО по специальности 09.02.01Компьютерные системы и комплексы применяется электронное обучение и дистанционныеобразовательные технологии. Организация учебного процесса осуществляется в соответствии срасписанием занятий, графиком учебного процесса и образовательной программой поспециальности СПО 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы.
Объем образовательной учебной нагрузки обучающегося составляет 36 академических часовв неделю, включая нагрузку во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную работу.
Объем образовательной учебной нагрузки при прохождении производственной практикисоставляет 36 часов в неделю.
Начало учебных занятий – 1 сентября и окончание в соответствии с графиком учебного

процесса.
Объем учебных недель составляет на:
на 1 курсе- 39 недель;
на 2 курсе- 34,5 недель;
на 3 курсе- 29,5 недель;
на 4 курсе- 16,5 недель.
Практика проводится концентрированно. На прохождение еженедельной производственнойпрактики отводится 36 часов в неделю.
Количество недель, отводимых на каникулы, составляет:
на 1 курсе – 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период;
на 2 курсе – 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период;
на 3 курсе – 10 недель, в том числе 2 недели в зимний период;
на 4 курсе – 2 недели, в том числе 2 недели в зимний период.
Продолжительность учебной недели составляет 6 дней.
Продолжительность занятий:
Продолжительность уроков теоретического обучения составляет до 1 час 30 минут сперерывом 10 минут после каждого урока ( группировка уроков парами).
Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной работы попрофессиональным модулям и реализуется в пределах времени, отведенного на их изучение.
Курсовые проекты запланированы:
- по МДК 03.01 Техническое обслуживание и ремонт аппаратной части компьютерныхсистем и комплексов в объеме 30 часов.Формы и процедуры контроля знаний:
Оценка качества освоения программы включает текущий контроль успеваемости,промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.
Оценочные средства для промежуточной и государственной итоговой аттестацииразработаны Техникумом самостоятельно, с участием работодателей и обеспечиваютдемонстрацию освоенности всех элементов программы СПО и достижение всех требований,заявленных в программе, как результата освоения этой программы.
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточнойаттестации по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю доводятся до сведенияобучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.



Текущий контроль является инструментом мониторинга успешности освоения программы,для корректировки её содержания в ходе реализации. Задания разрабатываются преподавателями,реализующими программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. Текущий контрольпроводится в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующих учебныхдисциплин, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерныетехнологии. Формы проведения текущего контроля успеваемости обучающихся устанавливаютсярабочей программой учебной дисциплины/МДК.
Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированных зачетов, зачетов иэкзаменов.
При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена, определяется день,освобожденный от других форм учебной нагрузки.
Лабораторные и практические занятия по МДК, проводятся по подгруппам, еслинаполняемость каждой подгруппы составляет не менее 15 человек.
Распределение экзаменов и дифференцированных зачетов по курсам зависит от сроковокончания изучения учебной дисциплины, МДК или учебной и производственной практики.
Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации студентов очной формыобучения не превышает 8 в учебном году, а количество дифференцированных зачетов - 10. Вуказанное количество не входит - физическая культура.
Формирование вариативной части ООП
Объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ОП, направлен на расширение иуглубление подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получениядополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспеченияконкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда ивозможности продолжения образования.
При распределении объема часов вариативной части по учебным дисциплинам ипрофессиональным модулям в первую очередь принимались во внимание пожеланияработодателей.
Для конкретизации распределения объема часов вариативной части по учебнымдисциплинам и профессиональным модулям проводились консультации с работодателями.
Федеральным государственным образовательным стандартом специальности 09.02.01Компьютерные системы и комплексы предусмотрено использование 1278 часов на вариативнуючасть.
Объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ОП, используется на увеличениеобъема времени на общепрофессиональные дисциплины и профессиональные модули обязательнойчасти, а также на введение новых общепрофессиональных дисциплин по запросу работодателей дляуглубления и расширения профессиональных знаний и умений.
Вариативная часть в объеме 1278 часов циклов ОП распределена следующим образом:
Коддисциплины Наименование дисциплины Количество часов

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 10
ОП.01 Элементы высшей математики 24
ОП.02 Дискретная математика 24
ОП.06 Основы алгоритмизации и программирования 86
ОП.07 Инструментальные средства разработки WEB сайтов 72



ОП.10 Предпринимательская деятельность 50
ОП.11 Эффективное поведение на рынке труда 34
ОП.12 Охрана труда 54
ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 48
ОП.14 Менеджмент в профессиональной деятельности 48
ОП.15 Экономика отрасли 64
МДК.01.01 Основы проектирования цифровой техники 90
МДК.01.02 Разработка и прототипирование цифровых систем 110
МДК.02.01 Микропроцессорные системы 122
МДК.02.02 Программирование микроконтроллеров 140
МДК.02.03 Разработка прикладных приложений 66
МДК.03.01 Техническое обслуживание и ремонт аппаратной частикомпьютерных систем и комплексов 120
МДК.03.02 Настройка и обеспечение функционированияпрограммных средств компьютерных систем икомплексов

116

Формы проведения государственной итоговой аттестации
С целью комплексной оценки соответствия результатов освоения образовательнойпрограммы СПО требованиям ФГОС СПО по специальности 09.02.01 Компьютерные системы икомплексы Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзаменаи защиты дипломного проекта.
Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются календарнымучебным графиком.
К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющиеакадемической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план (илииндивидуальный учебный план), если иное не установлено порядком проведения государственнойитоговой аттестации по соответствующим образовательным программам.
Сдача демонстрационного экзамена регламентируется Программой Государственнойитоговой аттестации по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы. Цельюпроведения государственной итоговой аттестации является определение соответствия уровняподготовки выпускников требованиям федеральных государственных образовательных стандартов,готовности и способности решать профессиональные задачи и принятия решения о выдачедокумента государственного образца.
Задача государственной итоговой аттестации: определение соответствия знаний, умений инавыков выпускников современным требованиям рынка труда, определение степенисформированных общих и профессиональных компетенций, личностных качеств в соответствии спотребностями рынка трудаИнклюзивное образование
Настоящий учебный план разработан с учетом Методических рекомендаций по разработкеи реализации адаптированных образовательных программ СПО в целях обеспечения правинвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение среднего



профессионального образования, а также реализации специальных условий для обучения даннойкатегории обучающихся, и ориентирован на решение следующих задач:
-повышение уровня доступности и качества среднего профессионального образования дляинвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с целью достижения ими результатов,установленных ФГОС СПО;
-возможности формирования индивидуальной образовательной траектории для даннойкатегории обучающихся с использованием различных форм обучения, в том числе сиспользованием дистанционных технологий и электронного обучения, что способствует развитиюинклюзивного образования, то есть обеспечению равного доступа к образованию всех обучающихсяс учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.
Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья техникумомустановлен особый порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния ихздоровья.
В учебный план включена адаптационная учебная дисциплина ОП.08 Адаптивныеинформационные технологии в объеме 52.5.2. Календарный учебный график
Приложение 35.3. Рабочая программа воспитания
Приложение 45.3.1 Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательнойпрограммы:Цель рабочей программы воспитания формирование общих компетенций специалистовсреднего звена. Задачи:- формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условиядля развития обучающихся профессиональной образовательной организации; - организация всехвидов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-ценностные социализирующиеотношения;- формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организацииобщих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развитиягосударства;- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процессавоспитания.Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения выпускниковспециальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы в социальный мир и налаживанияответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа демонстрирует, какимобразом преподаватели могут реализовать воспитательный потенциал их совместной собучающимися деятельности. В центре Программы находится личностное развитие обучающихсяв соответствии с ФГОС СПО, формирование у них системных знаний о будущей специальности,различных аспектах развития родного города, России и мира. Программа воспитания показываетсистему работы с обучающимися в техникуме. Эта система должна содержать такие эффективныеформы и методы, которые позволяют создать условия для воспитания достойного гражданинасовременного общества. Развитие системы воспитательной работы является не только желаниемпедагогического коллектива, но и объективной необходимостью.Программа предусматривает организацию воспитательной работы по четырём основнымнаправлениям: профессионально-личностное воспитание; гражданско-правовое и патриотическоевоспитание; духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание; воспитание здоровогообраза жизни и экологической культуры.Программа призвана обеспечить достижение обучающимися личностных результатов,указанных в ФГОС СПО:



- готовность к саморазвитию;- мотивация к познанию и обучению;- ценностные установки и социально-значимые качества личности;- активное участие в социально-значимой деятельности.
5.3.2 Календарный план воспитательной работы определяет порядок, последовательностьреализации рабочей программы воспитания с указанием используемых средств, форм и методов работы,участников, сроков реализации, ответственных лиц (приложение № 4 к ОП СПО – ППССЗ).Раздел 6. Условия реализации образовательной программы
6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательнойпрограммы
6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведениязанятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых ииндивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а такжепомещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием,техническими средствами обучения и материалами, учитывающимитребования международных стандартов.Перечень специальных помещенийКабинеты:1. социально-экономических дисциплин;2.математических дисциплин;3. безопасности жизнедеятельности;4. иностранного языка;
Лаборатории:1. Электротехники и электроники;2. Метрологии и электротехнических измерений;3. Информационных технологий;4. Прикладного программирования;5. Проектирования цифровых систем;6. Инженерной компьютерной графики;7. Операционных систем.
Мастерские:- Ремонта и обслуживания устройств инфокоммуникационных систем;- Монтажа и прототипирования цифровых устройств
Спортивный комплекс
Залы:1. Библиотека, читальный зал с выходом в интернет.2. Актовый зал.

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и базпрактики по специальности 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы.КГТТ располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видовдисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работыобучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарными противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ООП переченьматериально- технического обеспечения, включает в себя:



6.1.2.1. Оснащение кабинетов
Дисциплины общеобразовательной подготовки «Биология, География, Иностранный язык

(к.319, к.300, к.306, к.202), Информатика (к.204), История (к.304, к.310), Литература (к.220),
Математика (к.312), Обществознание, Основы безопасности жизнедеятельности (к.305), Русский
язык (к.220), Физика (к.303), Физическая культура (с/з), Химия».

Учебный кабинет, удовлетворяющий требованиям санитарно-эпидемиологических правил
и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178–02) и оснащенный типовым оборудованием.

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения кабинета входят:
− доска;
− посадочные места по количеству обучающихся;
− рабочее место преподавателя;
− многофункциональный комплекс преподавателя;
− наглядные пособия;
− информационно-коммуникативные средства.

ПОО.1 Введение в специальность / основы проектной деятельности
В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения кабинета входят:

− доска;
− посадочные места по количеству обучающихся;
− рабочее место преподавателя;
− многофункциональный комплекс преподавателя;
− наглядные пособия;
− информационно-коммуникативные средства.

СГ.01 История России
Реализация программы предполагает наличие учебного кабинета Социально-экономических

дисциплин..
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:
- рабочее место преподавателя;
- парты учащихся (в соответствие с численностью учебной группы);
- доска;
- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультмедиапроектор;
- экран;
- интерактивный комплекс;
- шкафы для хранения учебных материалов по предмету
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:кабинет иностранного языка, оснащенный оборудованием:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов;средствами обучения:



- компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедийный проектор;- выход в сеть интернет
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Безопасности жизнедеятельности», оснащенный следующим:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов;- компьютер с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть интернет;- мультимедиапроектор;- индивидуальные средства защиты органов дыхания и кожи, самоспасатели;- медицинские средства защиты, санитарная сумка; первичные средства пожаротушения.
СГ.04 Физическая культура
Для реализации программы учебной дисциплины «Физическая культура» должны бытьпредусмотрены следующие специальные помещения:универсальный спортивный зал, тренажёрный зал, оборудованных раздевалок с душевымикабинами.Спортивное оборудование:- баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи;- щиты, ворота, корзины, сетки, стойки, антенны;- сетки для игры в бадминтон, ракетки для игры в бадминтон; - оборудование для силовыхупражнений (например: гантели, утяжелители, резина, штанги с комплектом различныхотягощений, бодибары);- оборудование для занятий аэробикой (например, степ-платформы, скакалки,гимнастические коврики, фитболы);- гимнастическая перекладина, шведская стенка, секундомеры, мячи для тенниса, дорожкарезиновая разметочная для прыжков и метания;- оборудование, необходимое для реализации части по профессионально-прикладнойфизической подготовке;Для занятий лыжным спортом:- лыжные базы с лыжехранилищами, мастерскими для мелкого ремонта лыжного инвентаряи теплыми раздевалками;- учебно-тренировочные лыжни и трассы спусков на склонах, отвечающие требованиямбезопасности;- лыжный инвентарь (лыжи, ботинки, лыжные палки, лыжные мази и.т.п.).
СГ.05 Основы финансовой грамотности
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.



СГ.06 Основы бережливого производства
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
ОП.01 Элементы высшей математики
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Кабинет «Математических дисциплин», оснащенный оборудованием и техническими

средствами обучения:
- рабочее место преподавателя;
- рабочие места обучающихся (по количеству обучающихся);
- учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты);
- комплект учебно-методической документации;
- комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся;
- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- интерактивный комплекс.
ОП.02 Дискретная математика
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Кабинет «Математических дисциплин», оснащенный оборудованием и техническими

средствами обучения:
- рабочее место преподавателя;
- рабочие места обучающихся (по количеству обучающихся);
- учебные наглядные пособия (таблицы, плакаты);
- комплект учебно-методической документации;
- комплект учебников (учебных пособий) по количеству обучающихся;
- компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- интерактивный комплекс.
ОП.10 Предпринимательская деятельность
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;



- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
ОП.11 Эффективное поведение на рынке труда
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
ОП.12 Охрана труда
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Безопасности жизнедеятельности», оснащенный следующим:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов;- компьютер с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть интернет;- мультимедиапроектор;- индивидуальные средства защиты органов дыхания и кожи, самоспасатели;- медицинские средства защиты, санитарная сумка; первичные средства пожаротушения.
ОП.13 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
ОП.14 Менеджмент в профессиональной деятельности
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;



- мультимедийный проектор, экран.
ОП.15 Экономика отрасли
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующиеспециальные помещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
6.1.2.2. Оснащение лабораторий и мастерских
ОП.03 Инженерная компьютерная графика
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Инженерной компьютерной графики», оснащенный оборудованием и

техническими средствами обучения:
- автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже i5, оперативная

память объемом не менее 32 Гб или аналоги, HDD не менее 1 Тб, монитор с диагональю не менее
21“) с доступом в интернет и программным обеспечением общего и профессионального назначения
(средства автоматизированного проектирования, средства виртуализации);

- автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже i5, оперативная
память объемом не менее 16 Гб или аналоги) с программным обеспечением общего и
профессионального назначения (средства автоматизированного проектирования, средства
виртуализации);

- проектор, экран.
ОП.04 Основы электротехники и электронной техники
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Электротехники и электроники», оснащенная оборудованием и техническими

средствами обучения:
- автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже i5, оперативная

память объемом не менее 16 Гб или аналоги);
- комбинированные электроизмерительные приборы;
- амперметры;
- вольтметры;
- ваттметр;
- мультиметры;
- осциллограф;
- источники питания, регулирующая аппаратура;
- стабилизатор напряжения;
- регулятор напряжения ЛАТР;



- выпрямитель;
- генератор учебный;
- реостаты;
- демонстрационные стенды;
- проектор и экран.
ОП.05 Операционные системы и среды
Для реализации программы учебной дисциплины должна быть предусмотрена лаборатория«Операционных систем», оснащенная оборудованием:- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.
ОП.06 Основы алгоритмизации и программирования
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Прикладного программирования»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.
ОП.07 Метрология и электротехнические измерения
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Метрологии и электротехнических измерений»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с выходом в Интернет;
- маркерная доска;
- видеопроектор;
- проекционный экран;
- комбинированные электроизмерительные приборы;
- мультиметры;
- осциллограф;
- источники питания, генераторы и регулирующая аппаратура;
- генератор учебный;
- демонстрационные стенды.
ОП.08 Информационные технологии / Адаптивные информационные технологии
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Информационных технологий», оснащенная оборудованием и техническими

средствами обучения:
- автоматизированные рабочие места обучающихся;
- автоматизированное рабочее место преподавателя;



- демонстрационные стенды;
- принтеры;
- МФУ;
- интерактивная доска;
- аудиосистема;
- проектор и экран.
ОП.09 Инструментальные средства разработки WEB сайтов
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Информационных технологий»:
- автоматизированные рабочие места обучающихся (процессор не ниже i5, оперативная

память объемом не менее 16 Гб или аналоги);
- автоматизированное рабочее место преподавателя (процессор не ниже i5, оперативная

память объемом не менее 32 Гб или аналоги);
- демонстрационные стенды;
- принтеры;
- МФУ;
- интерактивная доска;
- аудиосистема;
- проектор и экран;
- маркерная доска.
МДК.01.01 Основы проектирования цифровой техники
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Проектирования цифровых систем»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.
МДК.01.02 Разработка и прототипирование цифровых систем
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Мастерская «Монтажа и прототипирования цифровых устройств»:
- монтажный стол (стол, полки, стул, тумба, освещений);
- паяльная станция (паяльник, фен, оловоотсос, термопинцет);
- осциллограф 4-х канальный полоса не менее 100 МГц;
- функциональный генератор;
- мультиметр;
- блок питания (3-х канальный: 0,30 Вольт 3А, 0,30 Вольт 3А, 5В 4А);
- набор ручного инструмента (пинцеты, скальпель, бокорезы);
- центральная вытяжка или автономный фильтр на каждое рабочее место.



МДК.02.01 Микропроцессорные системы
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Проектирования цифровых систем»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.
МДК.02.02 Программирование микроконтролёров
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Проектирования цифровых систем»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.

МДК.02.03 Разработка прикладных приложений
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Лаборатория «Прикладного программирования»:
- автоматизированное рабочее место преподавателя с доступом в интернет и программнымобеспечением общего и профессионального назначения;- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего ипрофессионального назначения;- проектор, экран.

МДК.03.01 Техническое обслуживание и ремонт аппаратной части компьютерныхсистем и комплексов
Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие

специальные помещения:
Мастерская «Ремонта и обслуживания устройств инфокоммуникационных систем»
- демонстрационные стенды;
- принтеры;
- МФУ;
- комбинированные электроизмерительные приборы;
- системные блоки;
- мониторы;
- ноутбук;
- коммутатор;
- маршрутизатор;
- источник бесперебойного питания;



- веб-камера;
- комплекты инструментов для выполнения электромонтажных и сборочных работ;
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- локальная вычислительная сеть с возможность подключения к информационно-

телекоммуникационной сети Интернет через систему фильтрации контента;
- проектор и экран;
- интерактивная доска.
МДК.03.02 Настройка и обеспечение функционирования программных средствкомпьютерных систем и комплексов Для реализации программы учебной дисциплины должны

быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Мастерская «Ремонта и обслуживания устройств инфокоммуникационных систем»
- демонстрационные стенды;
- принтеры;
- МФУ;
- комбинированные электроизмерительные приборы;
- системные блоки;
- мониторы;
- ноутбук;
- коммутатор;
- маршрутизатор;
- источник бесперебойного питания;
- веб-камера;
- комплекты инструментов для выполнения электромонтажных и сборочных работ;
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- локальная вычислительная сеть с возможность подключения к информационно-

телекоммуникационной сети Интернет через систему фильтрации контента;
- проектор и экран;
- интерактивная доска.
6.1.2.3. Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и

производственную практику.
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов,
обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ
профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при
проведении чемпионатов и указанных в инфраструктурных листах конкурсной документации
Демонстрационного экзамена по компетенциям «Электроника» и «Программные решения для
бизнеса» (или их аналогов).

Производственная практика реализуется в организациях любого профиля, обеспечивающих
деятельность обучающихся в профессиональной области 06 Связь, информационные и
коммуникационные технологии.



Для реализации программы производственной, производственной (преддипломной)практики предусмотрено оборудование предприятий, технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики соответствует содержанию деятельности и дает возможностьобучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по основному виду деятельности сиспользованием современных технологий, материалов и оборудования.
6.2. Организация практической подготовки
Практическая подготовка при реализации образовательной программы направлена насовершенствование модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателейпри подготовке квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путемрасширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающихмоделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью,а также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций,соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов,рабочих.Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовкиосуществляется непрерывно и путем чередования с реализацией иных компонентовобразовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.
Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
- реализуется при выполнении курсовой работы, всех видов практики и иных видовучебной деятельности;
- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделированиеобучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с будущейпрофессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным;
Практическая подготовка организуется:
- непосредственно в организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность, в том числе в структурном подразделении образовательной организации,предназначенном для проведения практической подготовки;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующейобразовательной программы (профильной организации), в том числе в структурном подразделениипрофильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки, наосновании договора, заключаемого между образовательной организацией и профильнойорганизацией.Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходитьпрактику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведениюпрактики.При наличии в профильной организации или образовательной организации (при организациипрактической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, работа на которойсоответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключенсрочный трудовой договор о замещении такой должности.При организации практической подготовки обучающиеся и работники образовательнойорганизации обязаны соблюдать правила внутреннего распорядка профильной организации(образовательной организации, в структурном подразделении которой организуется практическаяподготовка), требования охраны труда и техники безопасности. Практическая подготовка можетвключать в себя отдельные занятия лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной



информации обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных сбудущей профессиональной деятельностью.Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальныхвозможностей и состояния здоровья.
6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы
Уровень собственных учебно-методических разработок характеризуется обеспеченностью

учебного процесса методическими разработками и учебными пособиями, подготовленными в
техникуме. Каждые дисциплина, профессиональный модуль обеспечены учебно-методическим
комплексом в системе ДО техникума.

Учебно-методические материалы, включаемые в учебно-методические комплексы учебных
дисциплин и профессиональных модулей, отражают современный уровень развития науки,
предусматривают логически последовательное изложение учебного материала, использование
современных методов и технических средств образовательного процесса, позволяющих
обучающимся осознанно усвоить изучаемый материал и сформировать профессиональные
компетенции.

Гарантией качества реализуемой ППССЗ специальности является система утверждения и
переработки учебно-методических комплексов учебных дисциплин и профессиональных модулей
в техникуме с учетом потребностей работодателей. По мере необходимости их содержание
корректируется, перерабатывается и создается новое (включение в учебный план новых дисциплин
– в вариативной части основной профессиональной образовательной программы с учетом
требований потребителей и заинтересованных сторон и т.д.).

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями,включая учебники и учебные пособия по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и(или) электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося.В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается заменапечатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не менее 25процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всемучебным дисциплинам (модулям).Важным источником учебной информации является программно-информационное
обеспечение учебного процесса.

Студентам обеспечена возможность свободного доступа к фондам учебно-методической
документации и интернет - ресурсам. Все студенты имеют возможность открытого доступа к ЭБС
«ZNANIUM.COM» www.znanium.com, ЭБС «ЛАНЬ» к учебно-методической документации,
размещенной на внутренних локальных ресурсах

Для обучающихся и преподавателей доступны электронный библиотечный каталог,
электронная информационная база по дисциплинам цикла.

По дисциплинам цикла обеспеченность компьютерами составляет 100%. Регулярно
проводится работа по компьютеризации образовательного процесса и внедрению новых
информационных технологий.

Имеется выделенная линия Internet, к которой есть доступ из учебных кабинетов и
лабораторий. Обучающиеся имеют возможность подключения к сети Интернет с любого
компьютера, используемого в учебном процессе

http://www.znanium.com


6.4. Применение электронного обучения и дистанционных образовательныхтехнологий
Организация и использование электронного обучения и дистанционных образовательныхтехнологий при реализации образовательной программы регламентировано Положением обэлектронных и дистанционных технологиях реализации образовательных программ, котороеустанавливает цели, порядок применения элементов электронного обучения, дистанционныхобразовательных технологий, условия использования элементов электронного обучения идистанционных образовательных технологий в образовательной деятельности, регулируетотношения участников образовательной деятельности. Формы реализации: онлайн-уроки,дистанционные учебные занятия (вебинары, видеоконференции, лекция, консультация, семинар,практическое занятие, лабораторное занятие, самостоятельная работа, научно-исследовательскаяработа, проектная работа); электронные учебные занятия; уроки на образовательных телеканалах,электронные образовательные ресурсы. Самостоятельная работа обучающихся включаетследующие организационные формы (элементы) дистанционного обучения: работа с электроннымучебником, просмотр видео- лекций, прослушивание аудиофайлов, компьютерное тестирование,изучение печатных и других учебных и методических материалов и др. Все организационныеформы образовательной деятельности реализации ДОТ, используемые в образовательном процессе,преподаватели отражают в рабочих программах. При реализации компонентов образовательныхпрограмм с применением элементов электронного обучения, дистанционных образовательныхтехнологий преподаватели оказывают учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе вформе индивидуальных консультаций, проходящих дистанционно с использованиеминформационных и телекоммуникационных технологий.
Онлайн-сервисы: Яндекс 360; Сферум.
Примерный перечень электронных образовательных ресурсов:
Электронная платформа: https://www.yaklass.ru/ ;
Библиотека цифровых материалов издательства «Просвещение»:
media.prosv.ru/content/:
Сервис «Яндекс учебник»;

При необходимости допускается сочетание форм обучения, например, очного и элементовэлектронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий.
6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы
6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическимиработниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализацииобразовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числаруководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствуетобласти профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии,и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечатьквалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном справочникедолжностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также профессиональномстандарте (при наличии).Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы,должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышенияквалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которыхсоответствует области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и



коммуникационные технологии, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектрапрофессиональных компетенций.Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок),обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опытдеятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствуетобласти профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии,в общем числе педагогических работников, реализующих программы профессиональных модулейобразовательной программы, должна быть не менее 25 процентов.
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведениягосударственной итоговой аттестации

Приложение 9
7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной дляобразовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения понаправлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированныхкомпетенций выпускников требованиям ФГОС.ГИА проходит в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта.7.2. . Выпускники, освоившие программу дипломный проект и сдают демонстрационныйэкзамен. Требования к содержанию, объему и структуре дипломного проекта образовательнаяорганизация определяет самостоятельно с учетом ПОП.7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организациейразрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств.Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональныхстандартов и с учетом оценочных материалов.7.5. Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА включают типовые заданиядля демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условийпроведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА приведены в приложении.
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