


ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
образовательной программы среднего профессионального образованияпо профессии21.01.10 Ремонтник горного оборудования на 2024 год

Предприятие работодателя: АО « Черниговец»Согласование ОП по профессии СПО 21.01.10 Ремонтник горного оборудованияОбразовательная база приема: на базе основного общего образованияКвалификация базовой подготовки: Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудованияНормативный срок освоения ОП: 2 года 10 месяцевПредставленная программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих 21.01.10Ремонтник горного оборудования, разработана в соответствии с:Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 сентября 2023 г. № 675 «Обутверждении федерального государственного образовательного стандарта среднегопрофессионального образования по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования(Зарегистрировано в Минюсте России 16 октября 2023 г. № 75584);Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации, Министерства

просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 «О практической подготовке
обучающихся»;

Приказа Министерства Просвещения РФ от 08.11.2021 № 800 "Об утверждении Порядкапроведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднегопрофессионального образования";Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 № 785«Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации винформационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на неминформации»;Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 октября 2022 г. №906 «Обутверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональномобразовании и их дубликатов»;Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 года № 457 «Об утвержденииПорядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессиональногообразования»;Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 года № 762 «Об утвержденииПорядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования»;Постановление Правительства РФ от 10 июля 2013 г. N 582 "Об утверждении Правилразмещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательнойорганизации"Уставом, другими локальными нормативными документами Техникума.
Автор-разработчик ООП: Государственное бюджетное профессиональноеобразовательное учреждение Кемеровский горнотехнический техникум имени КожевинаВладимира Григорьевича.На согласование представлены следующие документы:1. ОП по профессии СПО 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, реализуемой на основефедерального государственного образовательного стандарта среднего профессиональногообразования



2. Учебный план
3. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации попрофессиональным модулям
4. Рабочие программы профессиональных модулей, в том числе учебной и производственнойпрактик
5. Программа Государственной итоговой аттестации
ЗАКЛЮЧЕНИЕ1. Представленная на согласование образовательная программа по профессии СПО 21.01.10Ремонтник горного оборудования, (с приложениями) разработана с учетом требований ФГОС СПОпо профессии, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерацииот 09 декабря 2016 года№ 1547 (зарегистрированоМинистерством юстиции Российской Федерациидата 23 декабря 2016 года, регистрационный № 44936) (далее - ФГОС СПО), имеет четкуюотраслевую направленность.

2. ОП по профессии СПО 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, разработана с учетом:
- запросов работодателей;
- потребностей экономики Кемеровской области;
- Российских профессиональных стандартов.
3. Содержание ОП по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, отражаетсовременные инновационные тенденции в развитии с учетом потребностей экономикиКемеровской области и охватывает все виды профессиональной деятельности.
Содержание направлено на формирование - следующих общих компетенций:Код Наименование компетенции

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания
по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять
стандарты антикоррупционного поведения

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять
знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно
действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в
процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня
физической подготовленности



ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном
языках

- следующих профессиональных компетенций:Код Наименование компетенции
ВД 1. Обслуживание оборудования и ведение подготовительных процессов обогащения
ПК 1.1. Осуществлять контроль технологического процесса в соответствии стехнологическими документами.ПК 1.2. Обслуживать и эксплуатировать оборудование для ведения подготовительныхпроцессов обогащения.ПК 1.3. Вести процессы грохочения, дробления, измельчения.ВД 2. Обслуживание оборудования и ведение основных процессов обогащения полезныхископаемыхПК 2.1. Обслуживать и эксплуатировать оборудование для ведения основных процессовобогащения.ПК 2.2. Контролировать работу основных машин, механизмов и оборудования всоответствии с паспортными характеристиками и заданным технологическимрежимом.ПК 2.3. Обеспечивать работу основного оборудования для обогащения полезныхископаемых.ВД 3. Обслуживание оборудования и ведение вспомогательных процессов обогащения полезныхископаемыхПК 3.1. Обслуживать и эксплуатировать оборудование для ведения вспомогательныхпроцессов обогащения.ПК 3.2. Обслуживание и эксплуатация центрифуг, вакуум-фильтров, сушилок всоответствии с инструкцией по эксплуатации вспомогательного оборудования.ДПК 1.1 Выполнять комплекс мер по обеспечению сохранности элементов оборудования изапасных частей при доставке к месту монтажа, и местах их складирования.

3. Объем времени вариативной части ОП оптимально распределен в профессиональнойсоставляющей подготовки обучающихся на увеличение объем часов по общепрофессиональнымдисциплинам, профессиональным модулям, практикам с целью более глубокого их изучения дляформирования профессиональных компетенций и отражает требования работодателей:4.
Коддисциплины Наименование дисциплины Количествочасов

СГ.01 История России 16
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 16
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 16
СГ.04 Физическая культура 16
ОП.06 Основы горного дела 84
ОП.07 Промышленная безопасность в горнодобывающей отрасли 92
ОП.08 Эффективное поведение на рынке труда 38
МДК.01.01 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживания 24



горного механического оборудования
УП 01.01 Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка и техническоеобслуживание механической части узлов и механизмовоборудования, агрегатов и машин

72

ПП 01.01 Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка и техническоеобслуживание механической части узлов и механизмовоборудования, агрегатов и машин (производственная практика)
108

МДК.02.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживанияоборудования гидравлических и пневматических систем 50
УП 02.01 Монтаж, демонтаж, ремонт. наладка и техническоеобслуживание агрегатов гидравлических и пневматическихсистем (производственная практика)

36

ПП 02.01 Монтаж, демонтаж, ремонт. наладка и техническоеобслуживание агрегатов гидравлических и пневматическихсистем (производственная практика)
180

МДК.03.01 Электрические машины и аппараты 26
МДК.03.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживаниягорного электрооборудования 60
УП 03.01 Техническое обслуживание ремонт и монтаж электрическойчасти машин, узлов и механизмов горного электрооборудования(учебная практика)

72

ПП 03.01 Техническое обслуживание ремонт и монтаж электрическойчасти машин, узлов и механизмов горного электрооборудования(производственная практика)
72

На основании результатов анализа представленной на согласование документации сделаныследующие выводы:
1. Внедрение ОП по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, обеспечитформирование квалификации выпускников в соответствии с запросами и требованиями рынкатруда;2. Реализация ОП в учебном процессе, обеспечит возможность освоения современныхтехнологий, оборудования, методов организации производства в профессиональной деятельности;3. Объем времени, отведенный на освоение программы и ее составляющих, достаточен дляполучения заявленных в ней результатов.4. Объем и содержание практического обучения (лабораторных и практических работ,практик) достаточен для получения заявленных в ней результатов.5. Форма и содержание процедур контроля качества освоения основной образовательнойпрограммы позволяют дать целостную оценку качества подготовки выпускников, их готовности крешению профессиональных задач.6. Предусмотренное материально - техническое обеспечение (оборудование учебныхкабинетов, лабораторий и мастерских) позволяет обеспечить качественную подготовкувыпускников техникума.



Вывод: данная ОП по профессии 21.01.10 Ремонтник горногооборудования, позволяет подготовить рабочих в соответствии с требованиями ФГОС,современной экономики отрасли и запросам работодателей.
Согласованы следующие представленные документы:

1. ОП по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования;2. Учебный план;3. Программа воспитания по направлению профессии;4. Рабочие программы учебных дисциплин;5. Рабочие программы профессиональных модулей, в том числе учебных и производственныхпрактик;6. Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по профессиональныммодулям;7. Программа Государственной итоговой аттестации обучающихся.
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Раздел 1. Общие положения
1.1. Настоящая образовательная программа по профессии 21.01.10 Ремонтник горногооборудования (далее – ОП СПО, образовательная программа) разработана на основе федеральногогосударственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОССПО) по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, утвержденного ПриказомМинистерства просвещения Российской Федерации от 12 сентября 2023 г. № 675 «Об утверждениифедерального государственного образовательного стандарта среднего профессиональногообразования по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования (Зарегистрировано вМинюсте России 16 октября 2023 г. № 75584) (далее – ФГОС СПО).ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессиональногообразования по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, планируемые результатыосвоения образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности.ОП СПО разработана для реализации образовательной программы на базе основного общегообразования.Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования,разрабатывается образовательной организацией на основе требований федеральногогосударственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетомполучаемой по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования и настоящей ОП.1.2. Нормативную правовую базу разработки ППКРС составляют:- Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 12 сентября 2023 г. № 675

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего
профессионального образования по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования
(Зарегистрировано в Минюсте России 16 октября 2023 г. № 75584);

- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации,
Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 года № 885/390 «О
практической подготовке обучающихся»;

- Приказа Министерства Просвещения РФ от 08.11.2021 № 800 "Об утверждении Порядкапроведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднегопрофессионального образования";- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 № 785«Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации винформационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на неминформации»;- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации от 14 октября 2022 г. №906«Об утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональномобразовании и их дубликатов»;- Приказ Министерства просвещения РФ от 2 сентября 2020 года № 457 «Об утвержденииПорядка приема на обучение по образовательным программам среднего профессиональногообразования»;- Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 года № 762 «Об утвержденииПорядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательнымпрограммам среднего профессионального образования»;- Постановление Правительства РФ от 10 июля 2013 г. N 582 "Об утверждении Правилразмещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательнойорганизации"- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28сентября 2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20



«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха иоздоровления детей и молодёжи» (Зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г. №61573);- Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности длячеловека факторов среды обитания» (Зарегистрировано в Минюсте России 29 января 2021 г. №62296);- Уставом, другими локальными нормативными документами Техникума.1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП:ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднегопрофессионального образования;ПОП – примерная образовательная программа;МДК – междисциплинарный курс;ПМ – профессиональный модуль;ОК – общие компетенции;ПК – профессиональные компетенции;ЛР – личностные результаты;ГИА – государственная итоговая аттестация;Цикл СГ – социально- гуманитарный цикл;Цикл ОПЦ – общепрофессиональный цикл;Цикл ПЦ – профессиональный цикл.



Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы
Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы – слесарь пообслуживанию и ремонту оборудования.Уровень образования, необходимый для приема на обучение – основное общее образование.Формы обучения – очная.Объем программы, реализуемой на базе основного общего образования – 4428академических часов.Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе среднегообщего образования – 2 года 10 месяцев.ОП имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общихи профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по даннойпрофессии.Программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих ориентирована нареализацию следующих принципов:-приоритет практикоориентированных знаний выпускника;-ориентация на развитие местного и регионального сообщества;-формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности впрофессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования;-формирование готовности принимать решения и профессионально действовать внестандартных ситуациях.

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 18 Добыча, переработка угля,руд и других полезных ископаемых, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности впромышленности Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29сентября 2014 г. № 667н "О реестре профессиональных стандартов (перечне видовпрофессиональной деятельности)" (зарегистрирован Министерством юстиции РоссийскойФедерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779).3.2. Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнениюосновных видов деятельности согласно получаемой квалификации рабочего и служащего - слесарьпо обслуживанию и ремонту оборудования:

Наименование основных видовдеятельности Наименование профессиональных модулей
ВД 1. Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка итехническое обслуживание механическойчасти узлов и механизмов оборудования,агрегатов и машин

Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка итехническое обслуживание механической частиузлов и механизмов оборудования, агрегатов имашинВД 2. Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка итехническое обслуживание механическойчасти узлов и механизмов оборудования,агрегатов и машин

Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка итехническое обслуживание механической частиузлов и механизмов оборудования, агрегатов имашинВД 3. Техническое обслуживание, ремонт имонтаж электрической части машин, узлов имеханизмов горного электрооборудования
Техническое обслуживание, ремонт и монтажэлектрической части машин, узлов и механизмовгорного электрооборудования



Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы
4.1. Общие и профессиональные компетенции
КодПК, ОК Кодумений Умения Кодзнаний Знания

ОК 01 Уо 01.01 распознавать задачу и/илипроблему впрофессиональном и/илисоциальном контексте

Зо 01.01 актуальный профессиональныйи социальный контекст, вкотором приходится работать ижить
Уо 01.02 анализировать задачуи/или проблему ивыделять её составныечасти

Зо 01.02 основные источникиинформации и ресурсы длярешения задач и проблем впрофессиональном и/илисоциальном контексте
Уо 01.03 определять этапырешения задачи Зо 01.03 алгоритмы выполнения работ впрофессиональной и смежныхобластях
Уо 01.04 выявлять и эффективноискать информацию,необходимую длярешения задачи и/илипроблемы

Зо 01.04 методы работы впрофессиональной и смежныхсферах

Уо 01.05 составлять план действия Зо 01.05 структуру плана для решениязадач
Уо 01.06 определять необходимыересурсы Зо 01.06 порядок оценки результатоврешения задачпрофессиональнойдеятельности
Уо 01.07 владеть актуальнымиметодами работы впрофессиональной исмежных сферах
Уо 01.08 реализовыватьсоставленный план
Уо 01.09 оценивать результат ипоследствия своихдействий (самостоятельноили с помощьюнаставника)

ОК 02 Уо 02.01 определять задачи дляпоиска информации Зо 02.01 номенклатураинформационных источников,применяемых впрофессиональной



деятельности
Уо 02.02 определять необходимыеисточники информации Зо 02.02 приемы структурированияинформации
Уо 02.03 планировать процесспоиска Зо 02.03 формат оформлениярезультатов поискаинформации, современныесредства и устройстваинформатизации
Уо 02.04 структурироватьполучаемую информацию Зо 02.04 порядок их применения ипрограммное обеспечение впрофессиональнойдеятельности, в том числе сиспользованием цифровыхсредств
Уо 02.05 выделять наиболеезначимое в перечнеинформации
Уо 02.06 оценивать практическуюзначимость результатовпоиска
Уо 02.07 оформлять результатыпоиска, применятьсредстваинформационныхтехнологий для решенияпрофессиональных задач
Уо 02.08 использовать современноепрограммное обеспечение
Уо 02.09 использовать различныецифровые средства длярешенияпрофессиональных задач

ОК 03 Уо 03.01 определять актуальностьнормативно-правовойдокументации впрофессиональнойдеятельности

Зо 03.01 содержание актуальнойнормативно-правовойдокументации

Уо 03.02 применять современнуюнаучнуюпрофессиональнуютерминологию

Зо 03.02 современная научная ипрофессиональнаятерминология
Уо 03.03 определять и выстраиватьтраектории Зо 03.03 возможные траекториипрофессионального развития и



профессиональногоразвития исамообразования
самообразования

Уо 03.04 выявлять достоинства инедостатки коммерческойидеи
Зо 03.04 основы предпринимательскойдеятельности

Уо 03.05 презентовать идеиоткрытия собственногодела в профессиональнойдеятельности

Зо 03.05 основы финансовойграмотности

Уо 03.06 оформлять бизнес-план Зо 03.06 правила разработки бизнес-планов
Уо 03.07 рассчитывать размерывыплат по процентнымставкам кредитования

Зо 03.07 порядок выстраиванияпрезентации
Уо 03.08 определятьинвестиционнуюпривлекательностькоммерческих идей врамках профессиональнойдеятельности

Зо 03.08 кредитные банковскиепродукты

Уо 03.09 презентовать бизнес-идею
Уо 03.10 определять источникифинансирования

ОК 04 Уо 04.01 организовывать работуколлектива и команды Зо 04.01 психологические основыдеятельности коллектива,психологические особенностиличности
Уо 04.02 взаимодействовать сколлегами, руководством,клиентами в ходепрофессиональнойдеятельности

Зо 04.02 основы проектной деятельности

ОК 05 Уо 05.01 грамотно излагать своимысли и оформлятьдокументы попрофессиональнойтематике нагосударственном языке,проявлять толерантностьв рабочем коллективе

Зо 05.01 особенности социального икультурного контекста

Зо 05.02 правила оформлениядокументов и построения



устных сообщений
ОК 06 Уо 06.01 описывать значимостьсвоей профессии Зо 06.01 сущность гражданско-патриотической позиции,общечеловеческих ценностей

Уо 06.02 применять стандартыантикоррупционногоповедения
Зо 06.02 значимость профессиональнойдеятельности по профессии
Зо 06.03 стандарты антикоррупционногоповедения и последствия егонарушения

ОК 07 Уо 07.01 соблюдать нормыэкологическойбезопасности
Зо 07.01 правила экологическойбезопасности при ведениипрофессиональнойдеятельности

Уо 07.02 определять направленияресурсосбережения врамках профессиональнойдеятельности попрофессии осуществлятьработу с соблюдениемпринципов бережливогопроизводства

Зо 07.02 основные ресурсы,задействованные впрофессиональнойдеятельности

Уо 07.03 организовыватьпрофессиональнуюдеятельность с учетомзнаний об измененииклиматических условийрегиона

Зо 07.03 пути обеспеченияресурсосбережения

Зо 07.04 принципы бережливогопроизводства
Зо 07.05 основные направленияизменения климатическихусловий региона

ОК 08 Уо 08.01 использоватьфизкультурно-оздоровительнуюдеятельность дляукрепления здоровья,достижения жизненных ипрофессиональных целей

Зо 08.01 роль физической культуры вобщекультурном,профессиональном исоциальном развитии человека

Уо 08.02 применять рациональныеприемы двигательныхфункций впрофессиональной

Зо 08.02 условия профессиональнойдеятельности и зоны рискафизического здоровья дляпрофессии



деятельности
Уо 08.03 пользоваться средствамипрофилактикиперенапряжения,характерными для даннойпрофессии

Зо 08.03 средства профилактикиперенапряжения

ОК 09 Уо 09.01 понимать общий смыслчетко произнесенныхвысказываний наизвестные темы(профессиональные ибытовые), пониматьтексты на базовыепрофессиональные темы

Зо 09.01 правила построения простых исложных предложений напрофессиональные темы

Уо 09.02 участвовать в диалогах назнакомые общие ипрофессиональные темы
Зо 09.02 основныеобщеупотребительные глаголы(бытовая и профессиональнаялексика)

Уо 09.03 строить простыевысказывания о себе и освоей профессиональнойдеятельности

Зо 09.03 лексический минимум,относящийся к описаниюпредметов, средств и процессовпрофессиональнойдеятельности
Уо 09.04 кратко обосновывать иобъяснять свои действия(текущие и планируемые)

Зо 09.04 особенности произношения

Уо 09.05 писать простые связныесообщения на знакомыеили интересующиепрофессиональные темы

Зо 09.05 правила чтения текстовпрофессиональнойнаправленности
ПК 1.1. У 1.1.01 Читать чертежи узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.1.01 Требования, предъявляемые крабочему месту дляпроизводства работ подемонтажу и монтажу узлов идеталей
У 1.1.02 Подготавливать рабочееместо для наиболеерационального ибезопасного выполненияработ по демонтажу,монтажу, сборке иразборке узлов и деталей,входящих в составоборудования

З 1.1.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений дляпроизводства работ подемонтажу, монтажу, сборке иразборке узлов и деталей



У 1.1.03 Выбирать инструмент дляпроизводства работ подемонтажу, монтажу,сборке и разборке узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.1.03 Последовательность монтажа идемонтажа узлов и механизмов

У 1.1.04 Производить очистку ипромывку деталей иузлов, входящих в составоборудования

З 1.1.04 Последовательность сборки иразборки узлов и механизмов

У 1.1.05 Производитьрасконсервацию деталей иузлов, входящих в составоборудования, при сборке

З 1.1.05 Наименования, маркировка иправила применения масел,моющих составов и смазок
У 1.1.06 Собирать резьбовыесоединения узлов,входящих в составоборудования

З 1.1.06 Методы и способы контролякачества разборки и сборки

У 1.1.07 Собирать соединенияузлов, входящих в составоборудования, сгарантированным натягом

З 1.1.07 Виды разъемных соединений

У 1.1.08 Собирать шпоночныесоединения узлов,входящих в составоборудования

З 1.1.08 Виды неразъемных соединений

У 1.1.09 Собирать шлицевыесоединения узлов,входящих в составоборудования

З 1.1.09 Способы пайки

У 1.1.10 Выбирать смазочныематериалы, применяемыедля данного оборудования
З 1.1.10 Материалы, используемые припайке

У 1.1.11 Выполнять пайку узлов идеталей, входящих всостав оборудования
З 1.1.11 Способы разборкинеразъемных соединений

У 1.1.12 Разбирать резьбовыесоединения узлов,входящих в составоборудования

З 1.1.12 Способы разборки разъемныхсоединений

У 1.1.13 Разбирать соединенияузлов, входящих в составоборудования
З 1.1.13 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты привыполнении работ по



демонтажу и монтажу узлов идеталей
У 1.1.14 Разбирать шпоночныесоединения узлов,входящих в составоборудования

З 1.1.14 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности примонтаже и демонтаже узлов идеталей
У 1.1.15 Разбирать шлицевыесоединения узлов,входящих в составоборудования
У 1.1.16 Разбирать неразъемныесоединения узлов,входящих в составоборудования
У 1.1.17 Производить измеренияузлов и деталей,входящих в составоборудования, припомощи контрольно-измерительныхинструментов
У 1.1.18 Контролироватьсоответствие зазоров вузлах, входящих в составоборудования,требованиям техническойдокументации
У 1.1.19 Контролироватьправильность взаимногорасположения узлов идеталей, входящих всостав оборудования

ПК 1.2. У 1.2.01 Читать чертежи узлов идеталей, входящих всостав оборудования
З 1.2.01 Требования, предъявляемые крабочему месту дляпроизводства работ подефектации узлов и деталей

У 1.2.02 Подготавливать рабочееместо для наиболеерационального ибезопасного выполненияработ по дефектацииузлов и деталей,входящих в состав

З 1.2.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений дляпроизводства работ подефектации узлов и деталей



оборудования

У 1.2.03 Выбирать инструменты иприспособления дляпроизводства работ подефектации узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.2.03 Технические требования,предъявляемые к деталям иузлам

У 1.2.04 Использовать контрольно-измерительныйинструмент для оценкистепени износа узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.2.04 Методы дефектации узлов идеталей

У 1.2.05 Производить визуальнуюоценку наличия дефектови степени износа узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.2.05 Виды износа узлов и деталей

У 1.2.06 Принимать решения оремонте или замене узлови деталей
З 1.2.06 Допустимые нормы износаузлов и деталей
З 1.2.07 Браковочные признаки узлов идеталей
З 1.2.08 Типичные дефекты узлов идеталей
З 1.2.09 Способы устранения дефектовузлов и деталей
З 1.2.10 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты привыполнении работ подефектации узлов и деталей
З 1.2.11 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности придефектации узлов и деталей

ПК 1.3. У 1.3.01 Читать чертежимеханизмов оборудованиясредней сложности
З 1.3.01 Требования, предъявляемые крабочему месту дляпроизводства работ по ремонтумеханизмов оборудования



средней сложности
У 1.3.02 Подготавливать рабочееместо для наиболеерационального ибезопасного выполненияработ по ремонтумеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияоборудования, инструментов иприспособлений дляпроизводства работ по ремонтумеханизмов оборудованиясредней сложности
У 1.3.03 Выбирать станки,инструмент иприспособления дляпроизводства работ поремонту механизмовоборудования среднейсложности

З 1.3.03 Прикладные компьютерныепрограммы для просмотратекстовой и графическойинформации: наименования,возможности и порядок работыв них
У 1.3.04 Использоватьперсональнуювычислительную техникудля просмотра чертежеймеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.04 Виды, назначение и порядокприменения устройств выводаграфической и текстовойинформации

У 1.3.05 Печатать чертежимеханизмов оборудованиясредней сложности сиспользованиемустройств выводаграфической и текстовойинформации

З 1.3.05 Порядок работы сперсональной вычислительнойтехникой

У 1.3.06 Определятьмежоперационныеприпуски и допуски намежоперационныеразмеры узлов и деталеймеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.06 Порядок работы с файловойсистемой

У 1.3.07 Производить разметкуцилиндрическихповерхностей деталеймеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.07 Основные форматыпредставления электроннойграфической и текстовойинформации
У 1.3.08 Выполнять опиливание ираспиливание деталеймеханизмов оборудованиясредней сложностиразличной конфигурации

З 1.3.08 Виды ремонтовпромышленного оборудованиясредней сложности



У 1.3.09 Выполнять шабрениеплоских поверхностейдеталей механизмовоборудования среднейсложности

З 1.3.09 Основные механическиесвойства обрабатываемыхматериалов

У 1.3.10 Шаржироватьпритирочные идоводочные круги, плитыи притиры при ремонтемеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.10 Система допусков и посадок,квалитеты и параметрышероховатости

У 1.3.11 Полировать плоскиеповерхности деталеймеханизмов оборудованиясредней сложности

З 1.3.11 Типичные дефекты привыполнении слесарнойобработки, причины ихпоявления и способыпредупреждения
У 1.3.12 Контролировать качествовыполняемых работ прислесарной обработкедеталей механизмовоборудования среднейсложности с помощьюконтрольно-измерительныхинструментов

З 1.3.12 Способы устранения дефектовв процессе выполненияслесарной обработки

У 1.3.13 Устанавливать изакреплять деталимеханизмов оборудованиясредней сложности взажимныхприспособленияхразличных видов

З 1.3.13 Способы распиливаниякриволинейных отверстий

У 1.3.14 Выбирать иподготавливать к работережущий, слесарно-сборочный иизмерительныйинструмент в зависимостиот обрабатываемогоматериала и способаобработки поверхностипри ремонте механизмовоборудования среднейсложности

З 1.3.14 Способы опиливания деталейразличной конфигурации

У 1.3.15 Использовать ручноймеханизированныйинструмент и
З 1.3.15 Способы проверки припасовкидеталей со сложнойконфигурацией



сверлильные станки дляобработки отверстий вдеталях механизмовоборудования среднейсложности
У 1.3.16 Устанавливать режимобработки деталеймеханизмов оборудованиясредней сложности всоответствии стехнологическойдокументацией

З 1.3.16 Способы шабрения плоскихповерхностей

У 1.3.17 Контролировать качествовыполняемых работ примеханической обработкедеталей механизмовоборудования среднейсложности с помощьюконтрольно-измерительныхинструментов

З 1.3.17 Способы и последовательностьвыполнения доводочных ипритирочных работ

З 1.3.18 Способы шаржированияпритирочных и доводочныхкругов, плит и притиров
З 1.3.19 Материалы, применяемые придоводке и притирке, ихсвойства и правила применения
З 1.3.20 Правила и последовательностьпроведения измерений
З 1.3.21 Методы и способы контроляразмеров деталей и узлов послеслесарной и механическойобработки
З 1.3.22 Требования к шероховатостиповерхности после слесарной имеханической обработки
З 1.3.23 Принципы действиясверлильных станков
З 1.3.24 Режимы механическойобработки на сверлильныхстанках



З 1.3.25 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты привыполнении работ по ремонтумеханизмов оборудованиясредней сложности
З 1.3.26 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности приремонте механизмовоборудования среднейсложности

ПК 1.4. У 1.4.01 Читать чертежиремонтируемых узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.4.01 Требования, предъявляемые крабочему месту дляпроизводства работ послесарной обработке узлов идеталей
У 1.4.02 Подготавливать рабочееместо для наиболеерационального ибезопасного выполненияработ по слесарнойобработке узлов идеталей, входящих всостав оборудования

З 1.4.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений дляпроизводства работ послесарной обработке узлов идеталей
У 1.4.03 Выбирать инструмент дляпроизводства работ послесарной обработкеузлов и деталей,входящих в составоборудования

З 1.4.03 Основные механическиесвойства обрабатываемыхматериалов

У 1.4.04 Определятьмежоперационныеприпуски и допуски намежоперационныеразмеры узлов и деталей,входящих в составоборудования

З 1.4.04 Система допусков и посадок,квалитеты и параметрышероховатости

У 1.4.05 Производить разметкуузлов и деталей,входящих в составоборудования, всоответствии с требуемойтехнологическойпоследовательностью

З 1.4.05 Наименование и маркировкаосновных применяемыхматериалов



У 1.4.06 Производить сверление,зенкерование, зенкование,цекование, развертываниеотверстий в деталях,входящих в составоборудования, всоответствии с требуемойтехнологическойпоследовательностью

З 1.4.06 Типичные дефекты привыполнении слесарнойобработки, причины ихпоявления и способыпредупреждения

У 1.4.07 Производить рубку,правку, гибку, резку,опиливание деталей,входящих в составоборудования, всоответствии с требуемойтехнологическойпоследовательностью

З 1.4.07 Способы устранения дефектовметодами слесарной обработки

У 1.4.08 Выполнять шабрение,распиливание, пригонку иприпасовку, притирку,доводку, полированиедеталей, входящих всостав оборудования, всоответствии с требуемойтехнологическойпоследовательностью

З 1.4.08 Способы размерной обработкипростых деталей

У 1.4.09 Использовать контрольно-измерительныеинструменты дляконтроля качествавыполняемых работ прислесарной обработкедеталей, входящих всостав оборудования

З 1.4.09 Способы и последовательностьвыполнения пригоночныхопераций слесарной обработкипростых деталей

З 1.4.10 Виды абразивных материалов
З 1.4.11 Оборудование для обработкиотверстий
З 1.4.12 Оборудование для резкиметаллов
З 1.4.13 Оборудование для гибкиметаллов
З 1.4.14 Правила и последовательностьпроведения измерений
З 1.4.15 Методы и способы контролякачества выполнения слесарной



обработки
З 1.4.16 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты привыполнении работ по слесарнойобработке узлов и деталей
З 1.4.17 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности прислесарной обработке узлов идеталей

ПК 2.1. У 2.1.01 Соблюдать требованияохраны труда, пожарной иэкологическойбезопасности привыполнении работ всоответствии с заданием

З 2.1.01 Устройство и принципы работыгидро- и пневмоагрегатов исистем в объеме, необходимомдля выполнения задания

У 2.1.02 Соблюдать правилаэксплуатацииоборудования и оснасткив объеме, необходимомдля выполнения задания

З 2.1.02 Стандарты качества,необходимые для выполненияданной трудовой функции

У 2.1.03 Выполнять требованияправил промышленной ипожарной безопасности вобъеме, необходимом длявыполнения задания

З 2.1.03 Инструкция по охране труда

У 2.1.04 Производить работы всоответствии стехнологическимпроцессом итехнологическойдокументацией

З 2.1.04 Инструкция по пожарной иэкологической безопасности

У 2.1.05 Эксплуатироватьинструмент иоборудование в режимах,установленныхпроизводителем илитехнологическимпроцессом

З 2.1.05 Кинематические,гидравлические, электрическиеи пневматические схемы вобъеме, необходимом длявыполнения задания

У 2.1.06 Применятьсоответствующиеинструменты, ручные имеханизированные, для

З 2.1.06 Методика проведения анализадефектов и способы ихустранения в объеме,необходимом для выполнения



проведения операцийразборки задания
У 2.1.07 Использоватьоборудование,соответствующеевыполняемой задаче:тестеры, манипуляторы,проверочные иконтрольные стенды,роботов, заправочныестанции, установки

З 2.1.07 Технологические инструкции вобъеме, необходимом длявыполнения задания

У 2.1.08 Контролироватьтребуемые параметры всоответствии стехнологическойдокументацией

З 2.1.08 Операционная карта навыполняемые работы

У 2.1.09 Читатьмашиностроительныечертежи в объеме,необходимом длявыполнения задания

З 2.1.09 Технические условия наагрегаты и системы в объеме,необходимом для выполнениязадания
У 2.1.10 Читать обозначениягидро- и пневмоагрегатовна английском языке вобъеме, необходимом длявыполнения задания

З 2.1.10 Инструкции по эксплуатациииспользуемого оборудования вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.1.11 Инструкция по применению иправила использованияконтрольно-измерительныхприборов, инструментов,контрольных калибров ишаблонов в объеме,необходимом для выполнениязадания
З 2.1.12 Назначение инструмента иоборудования, необходимогодля выполнения задания
З 2.1.13 Способы регулировки агрегатов
З 2.1.14 Модельный ряд выпускаемойпродукции
З 2.1.15 Назначение технологическихжидкостей и способы ихприменения
З 2.1.16 Виды несоответствий



комплектующих изделий испособы их устранения вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.1.17 Средства и методы измеренияпараметров гидро- ипневмоагрегатов в объеме,необходимом для выполнениязадания
З 2.1.18 Способы управлениягрузоподъемнымимеханизмами игрузозахватнымиприспособлениями

ПК 2.2. У 2.2.01 Соблюдать требованияохраны труда, пожарной иэкологическойбезопасности привыполнении работ

З 2.2.01 Инструкция по охране труда

У 2.2.02 Производить работы всоответствии стехнологическойдокументацией итехнологическимпроцессом

З 2.2.02 Инструкция по пожарной иэкологической безопасности

У 2.2.03 Использоватьоборудование,соответствующеевыполняемой работе:слесарный инструмент,проверочные иконтрольные стенды,грузоподъемныемеханизмы, заправочныестанции, установки

З 2.2.03 Назначение инструмента,необходимого для выполнениязадания

У 2.2.04 Читатьмашиностроительныечертежи в объеме,необходимом длявыполнения задания

З 2.2.04 Инструкции по эксплуатациииспользуемого оборудования вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.2.05 Приказы, положения,инструкции организации вобъеме, необходимом длявыполнения задания

ПК 2.3. У 2.3.01 Соблюдать требования З 2.3.01 Стандарты качества,



охраны труда, пожарной иэкологическойбезопасности привыполнении работ всоответствии с заданием

необходимые для выполненияданной трудовой функции

У 2.3.02 Производить работы всоответствии стехнологическойдокументацией итехнологическимпроцессом

З 2.3.02 Инструкция по охране труда

У 2.3.03 Использоватьоборудование,соответствующеевыполняемой работе:слесарный инструмент,контрольные стенды,грузоподъемныемеханизмы, заправочныестанции, установки

З 2.3.03 Инструкция по пожарной иэкологической безопасности

У 2.3.04 Применятьсоответствующийинструмент, ручной имеханизированный, дляпроведения сборочныхопераций

З 2.3.04 Устройство и принципы работыгидро- и пневмосистем вобъеме, необходимом длявыполнения задания

У 2.3.05 Анализировать процесссборки деталей и узлов З 2.3.05 Кинематические,гидравлические, электрическиеи пневматические схемы вобъеме, необходимом длявыполнения задания
У 2.3.06 Завершать цикл работперед запланированнойостановкой в работе

З 2.3.06 Читать машиностроительныечертежи в объеме,необходимом для выполнениязадания
З 2.3.07 Технические условия на гидро-и пневмоагрегаты и системы вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.3.08 Инструкции по эксплуатациииспользуемого оборудования вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.3.09 Назначение инструмента,необходимого для выполнения



задания
З 2.3.10 Назначение и правилаприменения контрольно-измерительных инструментов,необходимых для выполнениязадания
З 2.3.11 Назначение технологическихжидкостей и способы ихприменения
З 2.3.12 Принципы действияманипуляторов и роботов вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.3.13 Виды несоответствийкомплектующих изделий вобъеме, необходимом длявыполнения задания
З 2.3.14 Приказы, положения,инструкции организации вобъеме, необходимом длявыполнения задания

ПК 3.1. У 3.1.01 Читать электрическиесхемы и чертежиосветительныхэлектроустановок, сетей ивспомогательногоцеховогоэлектрооборудования

З 3.1.01 Материалы и изделия,применяемые для ремонтаосветительныхэлектроустановок

У 3.1.02 Подготавливать рабочееместо в соответствии стребованиямирационального ибезопасного выполненияработ

З 3.1.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений для ремонтаосветительныхэлектроустановок
У 3.1.03 Выбирать инструменты иприспособления,соответствующиепроизводимым работам

З 3.1.03 Устройство осветительныхэлектроустановок

У 3.1.04 Производить разметкумест установки цеховыхосветительныхэлектроустановок и трассэлектропроводки всоответствии с рабочей

З 3.1.04 Основные элементыосветительныхэлектроустановок



документацией
У 3.1.05 Проверять величинусопротивления изоляциисетей цехового рабочего иаварийного освещения,дежурного освещения

З 3.1.05 Принципиальные схемыосветительных установокпромышленных иадминистративных зданий
У 3.1.06 Проверять исправностьцеховых светильников,понижающихтрансформаторов

З 3.1.06 Устройство трехпроводнойтрехфазной системыэлектроснабжения сизолированной и заземленнойнейтралью
У 3.1.07 Производить дефектацию,ремонт и замену пусковойаппаратуры,выключателей, розеток,светильников, скоб икреплений цеховогоэлектрооборудования

З 3.1.07 Основы конструкции ипринципы работыэлектрических источниковсвета

У 3.1.08 Производить ремонт изамену участков цеховойэлектропроводки
З 3.1.08 Типы современныхсветильников, их устройство иобласти применения

У 3.1.09 Производить дефектацию,ремонт и заменуэлементов конструкцииконтрольных кабелейцеховогоэлектрооборудования

З 3.1.09 Методики расчетаэлектрического освещения

У 3.1.10 Производить замерсопротивления изоляциимегомметром всоответствии стребованиями инструкцийпо безопасности иправилами проведенияработ на цеховомэлектрооборудовании

З 3.1.10 Электрические схемы питанияосветительных установок

У 3.1.11 Производитьосвидетельствование иремонт системызаземления и зануленияцеховоговспомогательногооборудования

З 3.1.11 Виды распределительныхустройств осветительныхустановок

З 3.1.12 Порядок проведения планово-предупредительных осмотров и



ремонтов цеховыхосветительныхэлектроустановок
З 3.1.13 Общие сведения об устройствеэлектропроводок
З 3.1.14 Виды электропроводок,конструкции и марки проводов
З 3.1.15 Способы установки икрепления электропроводки
З 3.1.16 Правила работы с мегомметром

З 3.1.17 Устройство системызаземления и зануления
З 3.1.18 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты привыполнении электромонтажныхработ
З 3.1.19 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности

ПК 3.2. У 3.2.01 Читать электрическиесхемы и чертежи цеховыхэлектрических аппаратовнапряжением до 1000 В

З 3.2.01 Материалы и изделия,применяемые для ремонтаэлектрических аппаратовнапряжением до 1000 В
У 3.2.02 Подготавливать рабочееместо в соответствии стребованиямирационального ибезопасного выполненияработ на цеховомэлектрооборудовании

З 3.2.02 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений для ремонтаэлектрических аппаратовнапряжением до 1000 В
У 3.2.03 Выбирать инструменты иприспособления,соответствующиепроизводимым работам нацеховомэлектрооборудовании

З 3.2.03 Классификация электрическихаппаратов

У 3.2.04 Заменять поврежденныеили изношенные деталиконтакторов и магнитныхпускателей цехового

З 3.2.04 Назначение, конструктивноеисполнение, техническиехарактеристики и областьприменения электрических



электрооборудованиянапряжением до 1000 В аппаратов
У 3.2.05 Заменять обгоревшиеконтакты выключателейцеховогоэлектрооборудованиянапряжением до 1000 В

З 3.2.05 Общие сведения ораспределительныхустройствах силовыхэлектроустановок
У 3.2.06 Рихтовать, зачищать ножирубильниковнапряжением до 1000 В

З 3.2.06 Основные видынеисправностейпускорегулирующейаппаратуры
У 3.2.07 Заменять пружины,патроны, плавкие вставкипредохранителей ипакетных выключателейцеховогоэлектрооборудованиянапряжением до 1000 В

З 3.2.07 Технология ремонтапускорегулирующейаппаратуры

У 3.2.08 Устранять неисправностив контактныхсоединениях цеховогоэлектрооборудованиянапряжением до 1000 В

З 3.2.08 Устройство контакторов имагнитных пускателей

У 3.2.09 Ремонтировать и заменятьрезисторы цеховогоэлектрооборудованиянапряжением до 1000 В

З 3.2.09 Устройство предохранителей,рубильников и пакетныхвыключателей
У 3.2.10 Ремонтироватьмеханическую частьреостатов цеховогоэлектрооборудованиянапряжением до 1000 В

З 3.2.10 Устройство и основныенеисправности реостатов

У 3.2.11 Производить ремонтмеханическихповрежденных каркасов иограждающихконструкцийраспределительныхустройств цеховогоэлектрооборудования

З 3.2.11 Конструкцияраспределительных устройств

З 3.2.12 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты приремонте и обслуживанииэлектрических аппаратов



напряжением до 1000 В
З 3.2.13 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности

ПК 3.3. У 3.3.01 Читать электрическиесхемы и чертежи цеховыхтрансформаторов иэлектродвигателейнапряжением до 1000 В

З 3.3.01 Виды, конструкция,назначение, возможности иправила использованияинструментов иприспособлений для ремонтатрансформаторов
У 3.3.02 Подготавливать рабочееместо в соответствии стребованиямирационального ибезопасного выполненияработ на цеховыхэлектрических машинахмощностью до 10 кВт инапряжением до 1000 В

З 3.3.02 Назначение и устройствосиловых трансформаторов

У 3.3.03 Выбирать инструменты иприспособления,соответствующиепроизводимым работам нацеховых электрическихмашинах мощностью до10 кВт и напряжением до1000 В

З 3.3.03 Виды повреждений сухихсиловых трансформаторов

У 3.3.04 Выявлять неисправностицеховых сухих силовыхтрансформаторовнапряжением до 1000 В

З 3.3.04 Порядок осмотра сухихсиловых трансформаторов

У 3.3.05 Устранять неисправностикожуха и обмотокцеховых сухих силовыхтрансформаторовнапряжением до 1000 В

З 3.3.05 Конструкция сварочныхтрансформаторов

У 3.3.06 Выявлять неисправностицеховых сварочныхтрансформаторов
З 3.3.06 Характерные неисправностисварочных трансформаторов

У 3.3.07 Устранять неисправностивыводного провода,корпуса и обмотокцеховых сварочныхтрансформаторов

З 3.3.07 Порядок осмотра сварочныхтрансформаторов



У 3.3.08 Производить дефектациюи подготовку к ремонтуцеховыхэлектродвигателеймощностью до 10 кВт,напряжением до 1000 В

З 3.3.08 Типы, конструкция иклассификацияэлектродвигателей мощностьюдо 10 кВт

У 3.3.09 Производить ремонтобмоток цеховыхэлектродвигателеймощностью до 10 кВт

З 3.3.09 Устройство асинхронныхэлектродвигателей мощностьюдо 10 кВт
У 3.3.10 Производить ремонттокособирательнойсистемы цеховыхэлектродвигателеймощностью до 10 кВт

З 3.3.10 Устройство обмотокэлектродвигателей мощностьюдо 10 кВт

У 3.3.11 Производить ремонтщеточного механизма,подшипников и валовцеховыхэлектродвигателеймощностью до 10 кВт

З 3.3.11 Устройство токособирательнойсистемы электродвигателямощностью до 10 кВт

У 3.3.12 Производитьбалансировку роторов иякорей цеховыхэлектродвигателей

З 3.3.12 Состав и устройствомеханической частиэлектродвигателя мощностьюдо 10 кВт
З 3.3.13 Виды и правила использованиястанов для балансировкироторов и якорейэлектродвигателей мощностьюдо 10 кВт
З 3.3.14 Виды и правила применениясредств индивидуальной иколлективной защиты приремонте и обслуживаниитрансформаторов иэлектродвигателей
З 3.3.15 Требования охраны труда,пожарной, промышленной,экологической безопасности иэлектробезопасности

4.2 Личностные результаты
Личностные результатыосвоения основной образовательной программы



Гражданское воспитание ЛР 1Патриотическое воспитание ЛР 2Духовно-нравственное воспитание ЛР 3Эстетического воспитания ЛР 4Физического воспитания ЛР 5Трудового воспитания ЛР 6Экологического воспитания ЛР 7Ценности научного познания ЛР 8Личностные результатыреализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиямик деловым качествам личностиОбладающий профессиональными навыками в сфере информационныхтехнологий. Осознающий значимость выбранной профессии, имеющиймотивацию к повышения уровня своего профессионального мастерства,участию в конкурсах профессионального мастерства.
ЛР 9

Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий напоявление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению,избегающий безработицы, мотивированный к освоению функциональноблизких видов профессиональной деятельности, имеющих общие объекты(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.
ЛР 10

Отстаивающий в своей профессиональной деятельности этическиепринципы: честности, независимости, противодействия коррупции иэкстремизму. ЛР 11
Личностные результатыреализации программы воспитания, определенныесубъектом Российской ФедерацииОбладающий высоким уровнем самоорганизации и организациипрофессиональной деятельности, высокой и устойчивойработоспособностью, нестандартностью мышления, стрессоустойчивостью. ЛР 12
Личностные результатыреализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателямиГотовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий,эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий сдругими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования,ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый,критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей;

ЛР 13

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость, обладающийсистемным мышлением и умением принимать решение в условиях риска инеопределенности, открытый к текущим и перспективным изменениям вмире труда и профессий.
ЛР 14

Личностные результатыреализации программы воспитания, определенныесубъектами образовательного процессаСоблюдающий общепринятые этические нормы и правила деловогоповедения, корректный, принципиальный, проявляющий терпимость инепредвзятость в общении с гражданами ЛР 15
Способствующий своим поведением установлению в коллективетоварищеского партнерства, взаимоуважения и взаимопомощи,конструктивного сотрудничества ЛР 16
Проявляющий уважение к обычаям и традициям народов России и другихгосударств, учитывающий культурные и иные особенности различныхэтнических, социальных и религиозных групп ЛР 17



Стремящийся в любой ситуации сохранять личное достоинство, бытьобразцом поведения, добропорядочности и честности во всех сферахобщественной жизни
ЛР 18

Стремящийся к повышению уровня самообразования, своих деловых качеств,профессиональных навыков, умений и знаний ЛР 19
Соответствующий по внешнему виду общепринятому деловому стилю ЛР 20

Матрица компетенций (Приложение 1)
Раздел 5. Структура образовательной программы

5.1 Учебный план (Приложение 2)Настоящий учебный план разработан в соответствии с Федеральным государственнымобразовательным стандартом по профессии среднего профессионального образования 21.01.10Ремонтник горного оборудования; Примерной основной образовательной программы среднегопрофессионального образования подготовки квалифицированных рабочих и служащих попрофессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования, а также с учетом требованийФедерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования,реализуемого в пределах ППКРС технологического профиля получаемогопрофессионального образования.Структура и объем образовательной программы
Срок освоения образовательной программы в очной форме обучения на базе основногообщего образования составляет 138 недель, в том числе:Объем учебной нагрузки - 138 недель, включающий в себя:

- работа обучающихся во взаимодействии с преподавателем (по видам учебных занятий) с
самостоятельной учебной работой, включенной в 36 часовую недельную нагрузку – 123 недель;
- промежуточная аттестация – 5,5 недель;
- учебная практика – 8 недель;
- производственная практика по профилю профессии – 30 недель;
- преддипломная практика- 4 недели;
- государственная итоговая аттестация – 1 недель;
- каникулы – 15 недели.
Образовательная программа имеет следующую структуру:
- общеобразовательный цикл;- социально-гуманитарный цикл;- общепрофессиональный цикл;- профессиональный цикл, включая учебные и производственные практики;- государственная итоговая аттестация.
Структура и объем образовательной программы на базе основного общего образованияпредставлены в таблице 1.

Таблица 1. Структура и объем образовательной программы



Инд
екс Структураобразовательнойпрограммы

Учебная нагрузка обучающихся вакадемических часах
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Самостоятельнаяработа студентоввключеннаяв 36 – часовую нед.нагрузку
О. ОО Общеобразовательныйцикл 1476 - 1476 -
Всего часов обучения пообщеобразовательному циклу 1476 - 1476 -

СГ. 00 Социально-гуманитарныйцикл 296 232 64

ОП.00 Общепрофессиональныйцикл 554 340 214

ПМ.00 Профессиональный цикл 2066 1366 700
ПДП Преддипломная практика 36 36
ГИА Государственная итоговаяаттестация 36 36
Всего часов обучения поСГ.00, ОП.00, ПМ.00 2916 1938 978
Общий объем образовательнойпрограммы на базе основногообщего образования

4428 3450 978

Организация учебного процесса и режим занятийУчебный план вводится с 01.09.2024 года.
Учебный план ППКРС составлен совместно с работодателями с учетом направленности наудовлетворение потребностей регионального рынка труда и работодателей.
В рабочих программах учебных дисциплин и профессиональных модулей конкретизированыконечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемогопрактического опыта. Четко сформулированы требования к результатам их освоения учебныхдисциплин и профессиональных модулей, спланирована эффективная самостоятельная работаобучающихся в сочетании с управлением ею со стороны преподавателей. Время, отводимое насамостоятельную работу обучающихся, планируется за счет объема часов, отведенных надисциплину/МДК.
При реализации образовательной программы ПКРС СПО по профессии 21.01.10 Ремонтникгорного оборудования применяется электронное обучение и дистанционные образовательныетехнологии. Организация учебного процесса осуществляется в соответствии с расписанием занятий,



графиком учебного процесса и образовательной программой по профессии 21.01.10 Ремонтникгорного оборудования.
Объем образовательной учебной нагрузки обучающегося составляет 36 академических часовв неделю, включая нагрузку во взаимодействии с преподавателем и самостоятельную работу.
Объем образовательной учебной нагрузки при прохождении производственной практикисоставляет 36 часов в неделю.
Начало учебных занятий – 1 сентября и окончание в соответствии с графиком учебного

процесса.
Объем учебных недель составляет на:
на 1 курсе- 39 недель;
на 2 курсе- 28 неделя;
на 3 курсе- 8,5 недель;
Практика проводится концентрированно. На прохождение еженедельной производственнойпрактики отводится 36 часов в неделю.
Количество недель, отводимых на каникулы, составляет:
на 1 курсе – 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период;
на 2 курсе – 11 недель, в том числе 2 недели в зимний период;
на 3 курсе – 2 недели в зимний период;
Продолжительность учебной недели составляет 6 дней.
Продолжительность занятий:
Продолжительность уроков теоретического обучения составляет до 1 час 30 минут сперерывом 10 минут после каждого урока ( группировка уроков парами).
Формы и процедуры контроля знаний:
Оценка качества освоения программы включает текущий контроль успеваемости,промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.
Оценочные средства для промежуточной разработаны Техникумом самостоятельно, сучастием работодателей и обеспечивают демонстрацию освоенности всех элементов программыСПО и достижение всех требований, заявленных в программе, как результата освоения этойпрограммы.
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточнойаттестации по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю доводятся до сведенияобучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.
Текущий контроль является инструментом мониторинга успешности освоения программы,для корректировки её содержания в ходе реализации. Задания разрабатываются преподавателями,реализующими программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. Текущий контрольпроводится в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующих учебныхдисциплин, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерныетехнологии. Формы проведения текущего контроля успеваемости обучающихся устанавливаютсярабочей программой учебной дисциплины/МДК.
Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированных зачетов, зачетов иэкзаменов.
При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена, определяется день,освобожденный от других форм учебной нагрузки.
Лабораторные и практические занятия по МДК, проводятся по подгруппам, еслинаполняемость каждой подгруппы составляет не менее 15 человек.
Распределение экзаменов и дифференцированных зачетов по курсам зависит от сроковокончания изучения учебной дисциплины, МДК или учебной и производственной практики.



Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации студентов очной формыобучения не превышает 8 в учебном году, а количество дифференцированных зачетов - 10. Вуказанное количество не входит - физическая культура.
Формирование вариативной части ООП
Объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ОП, направлен на расширение иуглубление подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получениядополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспеченияконкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда ивозможности продолжения образования.
При распределении объема часов вариативной части по учебным дисциплинам ипрофессиональным модулям в первую очередь принимались во внимание пожеланияработодателей.
Для конкретизации распределения объема часов вариативной части по учебнымдисциплинам и профессиональным модулям проводились консультации с работодателями.
Федеральным государственным образовательным стандартом профессии 21.01.10Ремонтник горного оборудования предусмотрено использование не менее 30 % от общего объемавремени на освоение образовательной программы, дает возможность дальнейшего развития общихи профессиональных компетенций, в том числе за счет расширения видов деятельности, а такжепрофессиональных компетенций необходимых для обеспечения конкурентоспособностивыпускника в соответствии с потребностями регионального рынка труда, а также с учетомтребований цифровой экономики и составляет 978 часов на вариативную часть.
Объем времени, отведенный на вариативную часть циклов ОП, используется на увеличениеобъема времени на общепрофессиональные дисциплины и профессиональные модули обязательнойчасти, а также на введение новых общепрофессиональных дисциплин по запросу работодателей дляуглубления и расширения профессиональных знаний и умений.
Вариативная часть в объеме 978 часов циклов ОП распределена следующим образом:
Коддисциплины Наименование дисциплины Количество часов

СГ.01 История России 16
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности 16
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 16
СГ.04 Физическая культура 16
ОП.06 Основы горного дела 84
ОП.07 Промышленная безопасность в горнодобывающей отрасли 92
ОП.08 Эффективное поведение на рынке труда 38
МДК.01.01 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживаниягорного механического оборудования 24
УП 01.01 Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка и техническоеобслуживание механической части узлов и механизмовоборудования, агрегатов и машин

72



ПП 01.01 Монтаж, демонтаж, ремонт, наладка и техническоеобслуживание механической части узлов и механизмовоборудования, агрегатов и машин (производственная практика)
108

МДК.02.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживанияоборудования гидравлических и пневматических систем 50
УП 02.01 Монтаж, демонтаж, ремонт. наладка и техническоеобслуживание агрегатов гидравлических и пневматическихсистем (производственная практика)

36

ПП 02.01 Монтаж, демонтаж, ремонт. наладка и техническоеобслуживание агрегатов гидравлических и пневматическихсистем (производственная практика)
180

МДК.03.01 Электрические машины и аппараты 26
МДК.03.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживаниягорного электрооборудования 60
УП 03.01 Техническое обслуживание ремонт и монтаж электрическойчасти машин, узлов и механизмов горного электрооборудования(учебная практика)

72

ПП 03.01 Техническое обслуживание ремонт и монтаж электрическойчасти машин, узлов и механизмов горного электрооборудования(производственная практика)
72

Формы проведения государственной итоговой аттестации
С целью комплексной оценки соответствия результатов освоения образовательнойпрограммы СПО требованиям ФГОС СПО по 21.01.10 Ремонтник горного оборудованияГосударственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена.
Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются календарнымучебным графиком.
К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющиеакадемической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план (илииндивидуальный учебный план), если иное не установлено порядком проведения государственнойитоговой аттестации по соответствующим образовательным программам.
Сдача демонстрационного экзамена регламентируется Программой Государственнойитоговой аттестации по профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования. Целью проведениягосударственной итоговой аттестации является определение соответствия уровня подготовкивыпускников требованиям федеральных государственных образовательных стандартов, готовностии способности решать профессиональные задачи и принятия решения о выдаче документагосударственного образца.
Задача государственной итоговой аттестации: определение соответствия знаний, умений инавыков выпускников современным требованиям рынка труда, определение степенисформированных общих и профессиональных компетенций, личностных качеств в соответствии спотребностями рынка трудаИнклюзивное образование
Настоящий учебный план разработан с учетом Методических рекомендаций по разработкеи реализации адаптированных образовательных программ СПО в целях обеспечения прав



инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение среднегопрофессионального образования, а также реализации специальных условий для обучения даннойкатегории обучающихся, и ориентирован на решение следующих задач:
-повышение уровня доступности и качества среднего профессионального образования дляинвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с целью достижения ими результатов,установленных ФГОС СПО;
-возможности формирования индивидуальной образовательной траектории для даннойкатегории обучающихся с использованием различных форм обучения, в том числе сиспользованием дистанционных технологий и электронного обучения, что способствует развитиюинклюзивного образования, то есть обеспечению равного доступа к образованию всех обучающихсяс учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.
Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья техникумомустановлен особый порядок освоения дисциплины "Физическая культура" с учетом состояния ихздоровья.5.2. Календарный учебный график
Приложение 35.3. Рабочая программа воспитания
Приложение 45.3.1 Цели и задачи программы воспитания, обучающихся при освоении имиобразовательной программы:Цель рабочей программы воспитания личностное развитие обучающихся и их социализация,проявляющиеся в развитии их позитивного отношения к общественным ценностям, приобретенииопыта поведения и применения сформированных общих компетенций квалифицированных рабочихи служащих.Задачи:1. Прививать обучающимся интерес к своей профессии, воспитывать положительноеотношение к труду.2. Формировать у обучающихся традиционные общечеловеческие ценности.3. Развивать инициативу и лидерские способности обучающихся.4. Формировать у обучающихся способности содействовать сохранению окружающей среды,ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.5. Развивать творчество молодежи, популяризировать его новые формы.6. Сохранять и укреплять здоровье обучающихся.7. Развивать предпринимательскую культуру и грамотность.8. Организовать деятельность по профилактике асоциальных проявлений.9. Организовать социализацию обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.10. Обеспечивать выявление и поддержку одаренных студентов, их психолого-педагогическое сопровождение.11. Создать условия для успешного трудоустройства, профессиональной самореализации икарьерного продвижения выпускника.Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения выпускниковпрофессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования в социальный мир и налаживанияответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. Программа демонстрирует, какимобразом преподаватели могут реализовать воспитательный потенциал их совместной собучающимися деятельности. В центре Программы находится личностное развитие обучающихся,формирование у них системных знаний о будущей профессии, различных аспектах развитияродного города, России и мира. Программа воспитания показывает систему работы собучающимися в техникуме. Эта система должна содержать такие эффективные формы и методы,которые позволяют создать условия для воспитания достойного гражданина современного



общества. Развитие системы воспитательной работы является не только желанием педагогическогоколлектива, но и объективной необходимостью.Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующихнаправлений воспитательной работы:1) становления личности в духе патриотизма и гражданственности;2) социализации и духовно-нравственного развития личности;3) бережного отношения к живой природе, культурному наследию и народнымтрадициям;4) воспитания у обучающихся уважения к труду и людям труда, трудовым достижениям;5) развития социального партнерства в воспитательной деятельности образовательнойорганизации;6) популяризация здорового образа жизни, занятий спортом, профилактика вредныхпривычек;7) развития инициативной, самостоятельной и ответственной деятельности студентовпо решению жизненно важных вопросов по организации обучения, быта, досуга.Каждое из них представлено в соответствующем модуле.Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы воплощается в календарномплане воспитательной работы (Приложение 1), утверждаемом ежегодно на предстоящий учебныйгод на основе направлений воспитательной работы, установленных в настоящей рабочей программевоспитания.5.3.2 Календарный план воспитательной работы определяет порядок, последовательностьреализации рабочей программы воспитания с указанием используемых средств, форм и методов работы,участников, сроков реализации, ответственных лиц (приложение № 4 к ОП СПО – ППКРС).Раздел 6. Условия реализации образовательной программы
6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательнойпрограммы
6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведениязанятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых ииндивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а такжепомещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные оборудованием,техническими средствами обучения и материалами, учитывающимитребования международных стандартов.Перечень специальных помещенийКабинеты:1. социально-экономических дисциплин;2.математических дисциплин;3. безопасности жизнедеятельности;4. иностранного языка;
Лаборатории:1. Электротехники и электроники;2. Метрологии и электротехнических измерений;3. Основы технической механики;4. Охрана труда;5. Цифровые технологии в профессиональной деятельности;6. Инженерной компьютерной графики;7. Промышленная безопасность в горнодобывающей отрасли;8. Основы горного дела;
Полигон горного оборудования. Полигон горных выработок.



Спортивный комплекс
Залы:1. Библиотека, читальный зал с выходом в интернет.2. Актовый зал.

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и базпрактики выпускников профессии 21.01.10 Ремонтник горного оборудования.КГТТ располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видовдисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работыобучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарными противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ООП переченьматериально- технического обеспечения, включает в себя:
6.1.2.1. Оснащение кабинетов
Дисциплины общеобразовательной подготовки «Биология, География, Иностранный язык

(к.206, к.121, к.202), Информатика (к.230), История (к.227), Литература (к.204), Математика (к.315),
Обществознание (к.204), Основы безопасности жизнедеятельности (к.305), Русский язык (к.301),
Физика (к.303), Физическая культура (с/з), Химия (к.206)».

Учебный кабинет, удовлетворяющий требованиям санитарно-эпидемиологических правил
и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178–02) и оснащенный типовым оборудованием.

В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения кабинета входят:
− доска;
− посадочные места по количеству обучающихся;
− рабочее место преподавателя;
− многофункциональный комплекс преподавателя;
− наглядные пособия;
− информационно-коммуникативные средства.

ПОО.1 Введение в специальность / основы проектной деятельности
В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения кабинета входят:

− доска;
− посадочные места по количеству обучающихся;
− рабочее место преподавателя;
− персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
− интерактивный комплекс .

СГ.01 История России
Реализация программы предполагает наличие учебного кабинета Социально-экономических

дисциплин.
Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:
- рабочее место преподавателя;
- парты учащихся (в соответствие с численностью учебной группы);
- доска;



- персональный компьютер с лицензионным программным обеспечением;
- мультимедиапроектор;
- экран;
- шкафы для хранения учебных материалов по предмету.
СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:кабинет иностранного языка, оснащенный оборудованием:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных плакатов;- оборудование лингафонное;- стол лабораторный с кафедрой;- коммутатор.средствами обучения:- компьютеры с лицензионным программным обеспечением и мультимедийный проектор.
СГ.03 Безопасность жизнедеятельности
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:Кабинет «Безопасности жизнедеятельности», оснащенный следующим:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов: имитаторы ранений в кейсе(18 моделей),стенд "Аварийно-спасательные работы", Стенд "Первая медицинская помощь в ЧС", стенд"Пожарная безопасность"100х70 П1003, стенд "Средства для тушения пожаров", стенд Знакибезопасности, тренажер сердечно-легочной и мозговой реанимации- компьютер с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть интернет;- телевизор;- индивидуальные средства защиты органов дыхания и кожи, самоспасатели;- медицинские средства защиты, санитарная сумка; первичные средства пожаротушения.
СГ.04 Физическая культура
Для реализации программы учебной дисциплины «Физическая культура» предусмотреныследующие специальные помещения:универсальный спортивный зал, тренажёрный зал, оборудованных раздевалок с душевымикабинами.Спортивное оборудование:- баскетбольные, футбольные, волейбольные мячи;- щиты, ворота, корзины, сетки, стойки, антенны;- сетки для игры в бадминтон, ракетки для игры в бадминтон;- оборудование для силовых упражнений (например: гантели, утяжелители, резина, штангис комплектом различных отягощений);- гимнастическая перекладина, шведская стенка, секундомеры, мячи для тенниса, дорожкарезиновая разметочная для прыжков и метания;- оборудование, необходимое для реализации части по профессионально-прикладнойфизической подготовке;Для занятий лыжным спортом:



- лыжные базы с лыжехранилищами, мастерскими для мелкого ремонта лыжного инвентаряи теплыми раздевалками;- учебно-тренировочные лыжни и трассы спусков на склонах, отвечающие требованиямбезопасности;- лыжный инвентарь (лыжи, ботинки, лыжные палки, лыжные мази и.т.п.).
СГ.05 Основы финансовой грамотности
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
СГ.06 Основы бережливого производства
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.

ОП.03 Основы технической механики и слесарных работ
- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- набор разрезных моделей по гидравлическому приводу и системам смазки, планшет"Вариант фрикционный", комплект учебных плакатов, планшет "Конвейерные ленты", планшет"Подшипники", планшет "Редуктор конический", планшет "Редуктор цилиндрический", планшет"Редуктор червячный", планшет "Ремни зубчатые", планшет "Ремни клиновые", планшет "Ремниплоские и круглые", планшет "Цепи".
ОП.04 Охрана труда
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:Кабинет «Охрана труда», оснащенный следующим:- посадочные места по количеству обучающихся;- рабочее место преподавателя;- комплект учебно-наглядных пособий и плакатов;- компьютер с лицензионным программным обеспечением и выходом в сеть интернет;- мультимедиапроектор;- индивидуальные средства защиты органов дыхания и кожи, самоспасатели;- медицинские средства защиты, санитарная сумка; первичные средства пожаротушения.



ОП.08 Эффективное поведение на рынке труда
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальныепомещения:Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием итехническими средствами обучения:- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.

6.1.2.2. Оснащение лабораторий и мастерских
ОП.01 Инженерная компьютерная графика
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные

помещения:
Лаборатория «Инженерной компьютерной графики», оснащенный оборудованием и

техническими средствами обучения:
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего

и профессионального назначения;
- проектор, экран.
ОП.02 Основы электротехники техники
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие специальные

помещения:
Лаборатория «Электротехники и электроники», оснащенная оборудованием и техническими

средствами обучения:
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- комбинированные электроизмерительные приборы;
- амперметры;
- вольтметры;
- ваттметр;
- мультиметры;
- осциллограф;
- источники питания, регулирующая аппаратура;
- стабилизатор напряжения;
- регулятор напряжения ЛАТР;
- выпрямитель;
- генератор учебный;
- реостаты;
- демонстрационные стенды;
- проектор и экран.



ОП.05 Цифровые технологии в профессиональной деятельности
- автоматизированное рабочее место преподавателя;
- автоматизированные рабочие места обучающихся с программным обеспечением общего

и профессионального назначения;
- проектор, экран.

ОП.06 Основы горного дела
- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.

ОП.07 Промышленная безопасность в горнодобывающей отрасли
- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран;- комплект слесарного инструмента, трубогиб ручной "Корвет-532", верстак слесарныйрабочий с тумбой, лабораторный стенд стационарный для электромонтажных работ.

МДК.01.01 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживания горногомеханического оборудования
- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран;- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;Бурильный станок ЭГА-2МПередвижная механизированная крепьКомбайн 4ПУПородопогрузочная машина ППМКомбайн ГШ-68Конвейер СР-70Автоматический выключатель ВВ-250ДОПускатель электромагнитный ПВР-250Р УХЛ5Шахтный пускатель ПВР-315 УХЛ5Система аэрогазового контроля шахтыСистема автоматизированного управления САУК для механизированной крепиМагнитная станция управления проходческого комбайна 1ГПКС



Шахтный автоматический выключатель вакуумный ВВ-400Р660/380Система громкоговорящей связи очистного забояАгрегат пусковой шахтный АПШ.М.01Пускатель электромагнитный ПВР-250Магнитная станцияСистема управления крепямиНасосная станция АУНС-1Система освещения очистного забоя, проходческого забоя, индивидуального освещения насветодиодахВерстак слесарный рабочий с тумбой (ВСТ-12/50)Система радиоуправления проходческого комбайна 4ПУШахтный подвесной дизелевозКрепь КМП-А3(б/у)Комплект учебной мебели гардеробный ШРМ-АК/8001/3 Автоматической зарядной станции АЗС-2-54Аппаратура управления водоотливом АУВКАппаратура управления скребковыми и ленточными конвейерами АУСК1Система управления мех. комплексом "Ильма МК"Комплект учебной мебелиМуфта (Коробка) разъединительная КР.3Стенд-тренажер "Переносная буровая установка"Стенд-тренажер "Пневмосверло"Тренажер буровой установки Atlas Copco Boomer T1DЭлектродвигатель ВАИУ112М4У2,5Электродвигатель АИУ-112М У2,5 (1-5)
МДК.02.01 Основы гидравлики

- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран;

МДК.02.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживания оборудованиягидравлических и пневматических систем
- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран;Бурильный станок ЭГА-2МПередвижная механизированная крепьКомбайн 4ПУПородопогрузочная машина ППМКомбайн ГШ-68Конвейер СР-70Автоматический выключатель ВВ-250ДО



Пускатель электромагнитный ПВР-250Р УХЛ5Шахтный пускатель ПВР-315 УХЛ5Система аэрогазового контроля шахтыСистема автоматизированного управления САУК для механизированной крепиМагнитная станция управления проходческого комбайна 1ГПКСШахтный автоматический выключатель вакуумный ВВ-400Р660/380Система громкоговорящей связи очистного забояАгрегат пусковой шахтный АПШ.М.01Пускатель электромагнитный ПВР-250Магнитная станцияСистема управления крепямиНасосная станция АУНС-1Система освещения очистного забоя, проходческого забоя, индивидуального освещения насветодиодахВерстак слесарный рабочий с тумбой(ВСТ-12/50)Система радиоуправления проходческого комбайна 4ПУШахтный подвесной дизелевозКрепь КМП-А3(б/у)Комплект учебной мебели гардеробный ШРМ-АК/8001/3 Автоматической зарядной станции АЗС-2-54Аппаратура управления водоотливом АУВКАппаратура управления скребковыми и ленточными конвейерами АУСК1Система управления мех. комплексом "Ильма МК"Комплект учебной мебелиМуфта (Коробка) разъединительная КР.3Стенд-тренажер "Переносная буровая установка"Стенд-тренажер "Пневмосверло"Тренажер буровой установки Atlas Copco Boomer T1DЭлектродвигатель ВАИУ112М4У2,5Электродвигатель АИУ-112М У2,5 (1-5)
МДК.03.01 Электрические машины и аппараты

- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;- мультимедийный проектор, экран.
МДК.03.02 Технология ремонта, монтажа и технического обслуживания горногоэлектрооборудования- рабочие места обучающихся;- рабочее место преподавателя;- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная литература(в т.ч. в электронном в виде);- компьютер;-шахтных автоматический выключатель вакуумный, агрегат пусковой шахтный, переноснойгазоанализатор, переносной газоанализатор, мегаомметр 2500В ЭС-0202/2г 500/1000/2500В, стенддля проведения лабораторно-практических занятий по монтажу. наладке, реле временипрограммируемое.



6.1.2.3. Оснащение баз практик
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и

производственную практику.
Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной

организации с наличием оборудования, инструментов, расходных материалов, обеспечивающих
выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ профессиональных модулей.

Производственная практика реализуется в организациях любого профиля, обеспечивающих
деятельность обучающихся в профессиональной области 21.01.10 Ремонтник горного
оборудования.

Для реализации программы производственной, производственной (преддипломной)практики предусмотрено оборудование предприятий, технологическое оснащение рабочих местпроизводственной практики соответствует содержанию деятельности и дает возможностьобучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по основному виду деятельности сиспользованием современных технологий, материалов и оборудования.
6.2. Организация практической подготовки
Практическая подготовка при реализации образовательной программы направлена насовершенствование модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателейпри подготовке квалифицированных рабочих, служащих, специалистов среднего звена путемрасширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающихмоделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью,а также обеспечения условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций,соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к квалификациям специалистов,рабочих.Реализация компонентов образовательной программы в форме практической подготовкиосуществляется непрерывно и путем чередования с реализацией иных компонентовобразовательной программы в соответствии с календарным учебным графиком и учебным планом.
Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
- реализуется при выполнении курсовой работы, всех видов практики и иных видовучебной деятельности;
- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделированиеобучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с будущейпрофессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным;
Практическая подготовка организуется:
- непосредственно в организации, осуществляющей образовательнуюдеятельность, в том числе в структурном подразделении образовательной организации,предназначенном для проведения практической подготовки;
- в организации, осуществляющей деятельность по профилю соответствующейобразовательной программы (профильной организации), в том числе в структурном подразделениипрофильной организации, предназначенном для проведения практической подготовки, наосновании договора, заключаемого между образовательной организацией и профильнойорганизацией.Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходитьпрактику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная деятельность,



осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к проведениюпрактики.При наличии в профильной организации или образовательной организации (при организациипрактической подготовки в образовательной организации) вакантной должности, работа на которойсоответствует требованиям к практической подготовке, с обучающимся может быть заключенсрочный трудовой договор о замещении такой должности.При организации практической подготовки обучающиеся и работники образовательнойорганизации обязаны соблюдать правила внутреннего распорядка профильной организации(образовательной организации, в структурном подразделении которой организуется практическаяподготовка), требования охраны труда и техники безопасности. Практическая подготовка можетвключать в себя отдельные занятия лекционного типа, которые предусматривают передачу учебнойинформации обучающимся, необходимой для последующего выполнения работ, связанных сбудущей профессиональной деятельностью.Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья иинвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальныхвозможностей и состояния здоровья.
6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы
Уровень собственных учебно-методических разработок характеризуется обеспеченностью

учебного процесса методическими разработками и учебными пособиями, подготовленными в
техникуме. Каждые дисциплина, профессиональный модуль обеспечены учебно-методическим
комплексом (в системе ДО).

Учебно-методические материалы, включаемые в учебно-методические комплексы учебных
дисциплин и профессиональных модулей, отражают современный уровень развития науки,
предусматривают логически последовательное изложение учебного материала, использование
современных методов и технических средств образовательного процесса, позволяющих
обучающимся осознанно усвоить изучаемый материал и сформировать профессиональные
компетенции.

Гарантией качества реализуемой ППКРС профессии является система утверждения и
переработки учебно-методических комплексов учебных дисциплин и профессиональных модулей
в техникуме с учетом потребностей работодателей. По мере необходимости их содержание
корректируется, перерабатывается и создается новое (включение в учебный план новых дисциплин
– в вариативной части основной профессиональной образовательной программы с учетом
требований потребителей и заинтересованных сторон и т.д.).

Библиотечный фонд укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями,включая учебники и учебные пособия по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и(или) электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося.В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается заменапечатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не менее 25процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по всемучебным дисциплинам (модулям).Важным источником учебной информации является программно-информационное
обеспечение учебного процесса.

Студентам обеспечена возможность свободного доступа к фондам учебно-методической
документации и интернет - ресурсам. Все студенты имеют возможность открытого доступа к ЭБС



«ZNANIUM.COM» www.znanium.com, ЭБС «ЛАНЬ» к учебно-методической документации,
размещенной на внутренних локальных ресурсах

Для обучающихся и преподавателей доступны электронный библиотечный каталог,
электронная информационная база по дисциплинам цикла.

По дисциплинам цикла обеспеченность компьютерами составляет 100%. Регулярно
проводится работа по компьютеризации образовательного процесса и внедрению новых
информационных технологий.

Имеется выделенная линия Internet, к которой есть доступ из учебных кабинетов и
лабораторий. Обучающиеся имеют возможность подключения к сети Интернет с любого
компьютера, используемого в учебном процессе

6.4. Применение электронного обучения и дистанционных образовательныхтехнологий
Организация и использование электронного обучения и дистанционных образовательныхтехнологий при реализации образовательной программы регламентировано Положением обэлектронных и дистанционных технологиях реализации образовательных программ, котороеустанавливает цели, порядок применения элементов электронного обучения, дистанционныхобразовательных технологий, условия использования элементов электронного обучения идистанционных образовательных технологий в образовательной деятельности, регулируетотношения участников образовательной деятельности. Формы реализации: онлайн-уроки,дистанционные учебные занятия (вебинары, видеоконференции, лекция, консультация, семинар,практическое занятие, лабораторное занятие, самостоятельная работа, научно-исследовательскаяработа, проектная работа); электронные учебные занятия; уроки на образовательных телеканалах,электронные образовательные ресурсы. Самостоятельная работа обучающихся включаетследующие организационные формы (элементы) дистанционного обучения: работа с электроннымучебником, просмотр видео- лекций, прослушивание аудиофайлов, компьютерное тестирование,изучение печатных и других учебных и методических материалов и др. Все организационныеформы образовательной деятельности реализации ДОТ, используемые в образовательном процессе,преподаватели отражают в рабочих программах. При реализации компонентов образовательныхпрограмм с применением элементов электронного обучения, дистанционных образовательныхтехнологий преподаватели оказывают учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе вформе индивидуальных консультаций, проходящих дистанционно с использованиеминформационных и телекоммуникационных технологий.
Онлайн-сервисы: Яндекс 360; Сферум.
Примерный перечень электронных образовательных ресурсов:
Электронная платформа: https://www.yaklass.ru/ ;
Библиотека цифровых материалов издательства «Просвещение»:
media.prosv.ru/content/:
Сервис «Яндекс учебник»;

При необходимости допускается сочетание форм обучения, например, очного и элементовэлектронного обучения с использованием дистанционных образовательных технологий.
6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы
6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическимиработниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализацииобразовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числаруководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует
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области профессиональной деятельности 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии,и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет.Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечатьквалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном справочникедолжностей руководителей, специалистов и служащих (далее - ЕКС), а также профессиональномстандарте (при наличии).Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы,должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышенияквалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которыхсоответствует области профессиональной деятельности 18 Добыча, переработка угля, руд и другихполезных ископаемых, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, не реже 1раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок),обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опытдеятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствуетобласти профессиональной деятельности 18 Добыча, переработка угля, руд и других полезныхископаемых, 40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности, в общем числепедагогических работников, реализующих программы профессиональных модулейобразовательной программы, должна быть не менее 25 процентов.
Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения

государственной итоговой аттестации
Приложение 9
7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной дляобразовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения понаправлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированныхкомпетенций выпускников требованиям ФГОС.ГИА проходит в форме демонстрационного экзамена.7.2. . Выпускники, освоившие программу дипломный проект и сдают демонстрационныйэкзамен. Требования к содержанию, объему и структуре дипломного проекта образовательнаяорганизация определяет самостоятельно с учетом ПОП.7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организациейразрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств.Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональныхстандартов и с учетом оценочных материалов.7.5. Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА включают типовые заданиядля демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условийпроведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА приведены в приложении.
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